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9. Nämnden ansöker om budgetjustering med 2,1 miljoner 
kronor för driftskostnader, Klockelund Servicebostäder 
(Drift) 

10. Nämnden ansöker om budgetjustering med 1,7 miljoner 
kronor för driftskostnader, Klockelund förskola (Drift) 

11. Nämnden ansöker om budgetjustering med 0,8 miljoner 
kronor för lokalt arbete för demokrati (Drift) 

12. Nämnden ansöker om budgetjustering med 4,4 miljoner 
kronor för omstruktureringskostnader avseende 
Postiljonens vård- och omsorgsboende (Drift) 

13. Nämnden anmäler minskade omslutningsförändringar om 
6,8 miljoner kronor. 
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Sammanfattande analys 
Nämnden bidrar genom sitt arbete till att kommunfullmäktiges inriktningsmål, 
verksamhetsområdesmål och visioner kommer att uppnås under året. Under 
kommunfullmäktiges inriktningsmål respektive verksamhetsområdesmål redovisas grunder 
för bedömning av måluppfyllelsen samt en beskrivning av hur nämnden arbetat för att uppnå 
underliggande nämndmål och dess förväntade resultat. För indikatorer vars årsmål inte 
förväntas uppfyllas helt lämnas en kommentar under respektive indikator. 
I tertialrapport 1 beskriver nämnden sin verksamhet med fokus på avvikelser, goda exempel 
och status för vissa planerade insatser i verksamhetsplanen. 

Nämndens arbete med direktiv för samtliga nämnder och bolagsstyrelser 

Långsiktigt hållbar ekonomi och goda förutsättningar för välfärd 
Årsprognosen prognostiseras med ett underskott om 6,0 miljoner kronor före 
resultatöverföring och en budget i balans efter resultatöverföring från fond. Övergripande 
ekonomiska påverkansfaktorer under året är utveckling av konjunktur, kostsamma placeringar 
inom barn och ungdom, negativ utveckling av barnantal inom förskoleålder samt kostsamma 
insatser för yngre äldre (under 80 år) inom äldreomsorgen. Åtgärdsplaner har tagits fram där 
det finns större underskott inom förvaltningens verksamheter. 
Nämnden har under tertialet fortsatt arbetet mot välfärdsbrott, stärkt beställarkompetens och 
avtalsuppföljningar. Likaså har fokus varit på att stärka lokalförsörjningen genom ett tydligt 
kommunkoncernperspektiv för att hålla nere investeringsutgifter och dämpa 
hyreskostnadsutvecklingen. Nämnden har fortsatt att fokusera på att vidareutveckla den lokala 
portföljorganisationen (PM3) för att möta digitaliseringsutveckling och möjliggöra effektivt 
mottagande och omhändertagande av centrala digitaliseringsinitiativ och -tjänster. Bland 
annat har objektstyrgrupper införts för varje objekt. 
Omställningsarbetet utifrån den nya socialtjänstlagen har fortsatt under det första tertialet. 
Likaså fortsätter planeringen inför övertagandet av parkdrift i egen regi hösten 2026. 
Läs mer under mål 1.3, 2.1, 2.2, 3.1, 3.4 och 3.5. 

En levande och hållbar stad 
Under tertialet har nämnden tagit fram förslag på en lokal miljö- och klimathandlingsplan 
med syftet att ge en överblick över vilka delar i miljöprogrammet som är relevanta för 
stadsdelens verksamheter och tydliggöra hur verksamheterna ska bidra i miljö- och 
klimatarbetet. Den totala mängden inköpta engångs- och flergångsartiklar i plast har minskat 
med åtta procent för perioden januari till mars, jämfört med motsvarande period 2025. 
Minskningen motsvarar 0,67 ton plast. 
Resultatet från årets medarbetarenkät visar att nämndens uppsatta årsmål för AMI har 
uppnåtts och förbättrats jämfört med föregående år. 
För att främja delaktighet i kultur- och föreningsliv har flera verksamheter inom 
äldreomsorgen arbetat med att erbjuda meningsfulla aktiviteter. Inom dagverksamheten och 
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seniorverksamheten är fokus alltid på att skapa social gemenskap. Syftet med arbetet är ökad 
livskvalitet och minskad ensamhet, som i sin tur möjliggör för fler att må bra och bo hemma 
längre. 
Arbetet med färdigställandet av det nya parklekshuset i Fagerlid, som kommer att inrymma 
både parklek och öppen förskola, har fortgått. 
Läs mer under mål 1.1, 1.5, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 och 3.6. 

En trygg och säker stad som håller samman 
Den lokala samverkansöverenskommelsen mellan Farsta stadsdelsnämnd och Farsta 
lokalpolisområde (SÖK) har fortsatt att utvecklas. Förskola, socialtjänst, fritidsverksamhet, 
regionen och polisen har en nära samverkan. Nämndens arbete med platssamverkan fokuserar 
på Fagersjö och Farsta strand och en trygghetsträff har genomförts. Barnkonventionen är en 
utgångspunkt i förskolans arbete och barns delaktighet och trygghet stärks genom 
systematiskt barnrätts- och trygghetsarbete. Nämnden har påbörjat insatser som kommer att 
innebära att nämndens beredskapsförmåga ökar. Nämndens satsning på trygghetsvärdar 
säkerställs genom en ny upphandling inför att nuvarande avtal går ut. 
Nämnden arbetar med implementering av stadens program för mänskliga rättigheter i 
verksamheten och verkar för att stärka delaktighet och lokal demokrati genom bland annat 
genomförande av medborgardialog inför upprustningen av Forsängens parklek och samverkan 
med civilsamhället. 
Läs mer under mål 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 3.5, 3.6 och 3.7. 

Uppföljning av Kommunfullmäktiges inriktningsmål 

KF:s inriktningsmål: 1. Ett Stockholm som håller samman med en 
stark och jämlik välfärd i hela staden 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundar sig på att samtliga av KF:s verksamhetsområdesmål prognostiseras uppfyllas helt. 
Samtliga av de fem underliggande nämndmålen prognostiseras uppfyllas helt. 
Mål 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges möjlighet till jämlika uppväxtvillkor och 
trygghet samt en rik fritid förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att 
kommunfullmäktiges indikatorer prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål 
prognostiseras uppfyllas helt och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 1.2 Alla barn ska ges likvärdig möjlighet till utveckling och lärande i förskolan och 
skolan förväntas uppfyllas helt. Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för 
verksamhetsområdet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att 
målvärdet för fyra av fem av KF-indikatorer förväntas uppnås, underliggande nämndmål och 
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förväntade resultat prognostiseras uppfyllas helt samt att alla aktiviteter pågår enligt plan. Två 
av fyra nämndindikatorer förväntas uppnås helt och två delvis. Den KF-indikator som 
förväntas uppnås delvis avser inskrivningsgraden i förskolan. För att öka inskrivningsgraden 
har avdelningen förskola inrättat en rutin att kontakta vårdnadshavare till barn som ska fylla 
två år, vilket förväntas höja inskrivningsgraden. 
Mål 1.3 Stockholms stad ska ge stöd och omsorg där behoven är som störst förväntas 
uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer prognostiseras 
att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och att alla 
aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att åldras i - med god omsorg och stor trygghet 
förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgång till ett rikt kultur-, idrotts- och föreningsliv 
förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Nedan beskrivs vart och ett av verksamhetsområdesmålen närmare, tillsammans med 
tillhörande nämndmål, indikatorer och aktiviteter. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.1 Alla barn och ungdomar ska ges 
möjlighet till jämlika uppväxtvillkor och trygghet samt en rik fritid 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Öppna mötesplatser för barn, unga och föräldrar 
Under perioden har arbetet med färdigställandet av det nya parklekshuset i Fagerlid, som 
kommer att inrymma både parklek och öppen förskola, fortgått. Verksamheten planeras att 
öppna efter sommaren. Därtill har en planering för sommaren tagits fram, som möjliggör en 
utökning av fritidsverksamhetensöppettiderna jämfört med föregående år, från ca 1200 till 
drygt 1400 öppettimmar. 
Stadsdelsnämndernas och utbildningsnämndens pilotprojekt med fritidslots har 
vidareutvecklats under perioden. Hittills i vår har drygt 100 barn lotsats till parklek- och 
fritidsgårdsverksamhet, föreningar och aktiviteter. Under perioden har även ett samarbete med 
kulturskolan inletts. 
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Mötesplatser ute 
Under året planerar nämnden att genomföra upprustningsåtgärder på fem lekplatser. Ett 
dialogmöte inför upprustningen av Forsängen hölls i februari. Projektering pågår nu baserat 
på inkomna synpunkter och förslag. Byggnation av den nya parken Sunnanäng fortgår enligt 
plan och parken planeras stå klar till sensommaren/hösten. 

Lovaktiviteter och kollo 
Under perioden har aktiviteter genomförts på sport- och påskloven. Sammanlagt 
genomfördes, på båda loven, cirka 70 aktiviteter för mer än 3 100 deltagare. Nämnden har 
samarbetat med föreningar och andra nämnder i genomförandet. 
Intresset för kollo fortsätter öka bland Farstas unga. I år har 831barn från Farsta sökt en 
kolloplats (825 barn 2025, 820 barn 2024 och 761 barn 2023). 

Arbete för en trygg uppväxt 
Indikatorn andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistånd ligger fortsatt under 
årsmålet. Inga barnfamiljer har blivit vräkta under första tertialen. 

Goda exempel 
I början av april öppnades anmälan till Farsta Sportscamp som genomförs under sommaren. 
Särskilda aktiviteter genomfördes för att öka deltagandet från Fagersjö och Farsta strand, då 
dessa områden har varit tydligt underrepresenterade tidigare år samtidigt som behoven 
bedöms som störst just där. Aktiviteterna föll väl ut och resulterade i ett fördubblat antal 
anmälda barn från dessa områden jämfört med 2025. 
Den öppna förskolan TilLiten för barn med funktionsnedsättningar och deras föräldrar 
fortsätter öka antalet besökare och fler kan erbjudas tidigt stöd i en trygg och inkluderande 
miljö. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
fritidsaktiviteter 

   69 %  73 % 70 % 2026 

  
 

Andel barn som 
lever i familjer som 
har ekonomiskt 
bistånd 

1,9 %   2 % 2 % 2 % 2,5 % Tertial 
1 2026 

  
 

Andelen nöjda 
besökare på 
stadens 
fritidsgårdar 

   95,83  %  96  % 90 % 2026 

  
 

Antal vräkningar 
som berör barn 

0  st   0  st  0  st Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  Antalet besök på 
stadens 
fritidsgårdar 

   16 065  st  16 000  
st 

Tas 
fram av 
nämnd 

2026 
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Kulturnämnden ska i samarbete med stadsdelsnämnderna införa 
ett stadsgemensamt system för dokumentation och uppföljning 
inom stadens fritidsverksamheter i syfte att kvalitetssäkra 
verksamheterna 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnderna ska säkerställa att stadens handlingsplaner 
implementeras och att fritidsgårdarna inleder arbetet med att 
genomgå stadens diplomutbildningar 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 1.1.1 I Farsta har barn och unga en jämlik, trygg uppväxt och en rik fritid 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

En meningsfull fritid utgör en skyddsfaktor i många barn och ungas liv och bidrar på så sätt 
till en tryggare uppväxt. Nämndens fritidsverksamhet ska utjämna livsvillkor och föra 
samman barn och unga med olika bakgrund. Fritidsverksamheten ska därutöver stimulera och 
ta tillvara barns och ungas kreativitet och delaktighet. 
 
Nämnden har idag en väl utbyggd öppen fritidsverksamhet för barn, unga och deras familjer 
på tio olika platser som finns utspridda i stadsdelsnämndsområdet. Det är sex fritidsgårdar, sju 
parklekar och sex öppna förskolor. Därtill möjliggör nämnden för ett antal ytterligare öppna 
fritidsverksamheter genom samarbete med civilsamhället. Arbetet med fritidsgårdar och 
parklekar utgår från Stockholms stads strategier för fritidsgårdar samt för parklekar. 
 
Nämnden samarbetar även med idrottsnämnden, kulturnämnden och det lokala föreningslivet 
för att skapa ett rikt utbud av avgiftsfria aktiviteter och dagkollon under skolloven. Förutom 
ordinarie föreningsbidrag avsätter nämnden särskilda medel som bidrag till föreningar som 
vill skapa lovaktiviteter för Farstas flickor och pojkar. 
 
Nämnden har en fortsatt nollvision rörande vräkningar som berör barn och att andel barn som 
lever i familjer som har ekonomiskt bistånd ska minska. 

Förväntat resultat 

- Andelen barn som lever i familjer med ekonomiskt bistånd minskar 
- Inga barnfamiljer blir vräkta 
- Antalet unga som besöker nämndens fritidsgårdar ökar 
- Andelen besökare som är nöjda med nämndens fritidsgårdar är mer än 90 procent 
- Andelen besökare som är nöjda med nämndens parklekar är mer än 90 procent 
- Andelen besökare som är nöjda med nämndens öppna förskolor är mer än 90 procent 
- Antal barn och unga som deltar i nämndens avgiftsfria lovaktiviteter är fler än 15 000 
- Andelen deltagande barn från Farsta strand och Fagersjö inom kolloverksamheten ökar 
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Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas helt samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andelen barn från 
Farsta strand och 
Fagersjö som 
deltar i kollo 

   9,2 %  10 %  2026 

  Andelen nöjda 
besökare på 
nämndens 
parklekar 

   96,23 %  96 %  2026 

  Andelen nöjda 
besökare på 
nämndens öppna 
förskolor 

   97 %  97 %  2026 

  Antal barn och 
unga som deltar i 
nämndens 
avgiftsfria 
lovaktiviteter 

   14 650  15 000  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra kunskapshöjande insatser för fritidens medarbetare 
kring orosanmälningar 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utreda vilken organisation som är mest ändamålsenlig för 
fritidsverksamhetens förutsättningar att svara upp mot fritidsgårds- 
och parkleksstrategin samt program för öppen förskola 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla arbetet med att öka tillgängligheten och synligheten av 
fritidsbiblioteken 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.2 Alla barn ska ges likvärdig möjlighet till 
utveckling och lärande i förskolan och skolan 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att målvärdet för fyra av fem av KF-
indikatorer förväntas uppnås, underliggande nämndmål och förväntade resultat bedöms 
uppfyllas helt samt att alla aktiviteter pågår enligt plan. Två av fyra nämndindikatorer 
förväntas uppnås helt och två delvis. 

Hög kvalitet i utbildning och lärande 
Det pågår ett arbete för att utveckla en gemensam struktur för dokumentation som kopplar 
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kvalitetsarbetet till forskningsprogrammet Ifous. Kompetensutveckling inom STEAM 
(Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics) och metoder som dialogisk 
högläsning stärker undervisningen. Införandet av Infomentor och arbetet med likvärdiga 
lärmiljöer fortsätter för att öka likvärdighet och kvalitet. 

Likvärdig, trygg och kompensatorisk förskola 
Inskrivningsgraden stärks genom förbättrade visningar för vårdnadshavare och uppdaterad 
information. Trygghetsvandringar och medborgarbudget ökar barns delaktighet, och 
barnhälsoarbetet fungerar väl genom tydliga rutiner. Den socioekonomiska resursfördelningen 
stödjer uppdraget, samtidigt som arbetet mot rasism och för inkludering utvecklas. 

Förebyggande och främjande verksamhet 
Det hälsofrämjande arbetet kring rörelse, måltider och blöjfria barn tidigare samordnas i 
stadsdelens nätverk. Kompetensutveckling inom NPF (neuropsykiatriska 
funktionsnedsättningar) planeras för att stärka inkluderande arbetssätt. Arbetsmiljö och 
krisberedskap utvecklas vidare genom gemensamma strukturer som ABC-planer och 
regelbundna övningar. 

Goda exempel  
Likvärdig undervisning. Gemensamma arbetssätt där pedagogerna observerar och 
dokumenterar barns lärande, skapar likvärdiga förutsättningar för varje barns utveckling och 
lärande. 
Systematiskt trygghetsarbete Trygghetsvandringar och barnskyddsronder genomförs i alla 
enheter och leder till gemensamma åtgärder och även en utställning kring medborgarbudget i 
slutet av året. 
Hälsofrämjande och hållbara rutiner Daglig rörelse, blöjfria barn tidigare och klimatsmarta 
och ekologiska måltider stärker barns hälsa och hållbarhet. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel legitimerade 
förskollärare av 
totalt antal 
anställda 
(årsarbetare) 

35,8 % 1,4 % 34 % 36,1 % 37 % 37 % Ökning Tertial 
1 2026 

  Antal barn per 
anställd i förskolan 
(årsarbetare) 

5,3 st   5 st 4,7 st 4,7  st 4,7 st Tertial 
1 2026 

  Antal barn per 
grupp 

16,7 
barn/avd. 

  15,5 
barn/avd. 

14,9 st 14,9  st 14,9 st Tertial 
1 2026 

  Antal barn per 
legitimerad 
förskollärare 

15,6 st   14,7 st 14,8 st 14,8 st Minskni
ng 

Tertial 
1 2026 

  Inskrivningsgrad i 
förskola 

95,3  %   95,8  %  96  % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

Analys 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

Avdelning förskola har inlett rutinen att kontakta vårdnadshavare till barn som ska fylla två år, vilket förväntas höja 
inskrivningsgraden. 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Förskolenämnden ska i samarbete med stadsdelsnämnderna 
kartlägga och analysera närvaron i förskolan, på 
stadsövergripande nivå samt per stadsdelsnämndsområde 

2026-01-01 2026-04-30  

Analys 
Nämnden är inte huvudansvarig för aktiviteten. Arbetet bevakas och nämnden deltar utifrån instruktion. 

Nämndmål: 1.2.1 Barnen i Farsta leker och lär i en likvärdig, trygg och hållbar 
förskola 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Farstas förskolor bedriver utbildning och undervisning enligt förskolans läroplan och 
Stockholms stads styrdokument. Utbildningen och undervisningssituationerna ska bidra till att 
alla barn utvecklar en lust till att lära. Genom lek och undervisning utvecklar barn 
självreglering och exekutiva förmågor. Deras egen agens och röst tas tillvara och kreativitet, 
lust och nyfikenhet stimuleras. Förskolans utbildning ska vara rolig, trygg, lärande och 
likvärdig för alla barn, oberoende av socioekonomisk bakgrund, kön, könsidentitet eller 
könsuttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, 
sexuell läggning eller ålder. Verksamheten ska bidra till en hög pedagogisk kvalitet för alla 
barn. 
 
Genom att erbjuda en trygg och stimulerande miljö kan förskolan fungera som en friskfaktor i 
barnens liv och bidra särskilt till dem som har störst behov av stöd. Ett systematiskt 
barnhälsoarbete är en central del i detta arbete och syftar till att främja barns psykiska hälsa 
och välbefinnande. 
 
Barns hälsa stärks genom en balanserad vardag där fysisk aktivitet varvas med vila, näringsrik 
kost och meningsfull social samvaro. Regelbundna aktiviteter i naturmiljöer ger barnen 
möjlighet att utveckla rörelseglädje och ett naturligt intresse för en hälsosam livsstil. 
Samtidigt spelar kultur en viktig roll i barnens vardag. Genom till exempel musik, dans, 
berättande och skapande får barnen möjlighet att utforska sin identitet och utveckla sin 
fantasi. Det skapar sammanhang, glädje och delaktighet – viktiga byggstenar för barns 
välmående och utveckling. 
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Förväntat resultat 

- Barnens lärande har stärkts genom lek och undervisning 
- Barnens välbefinnande har ökat genom hälsofrämjande arbete 
- Förskolans trygghetsarbete har stärkts genom en ökad systematik 
- Andel vårdnadshavare är nöjda med samverkan ökar 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. Det finns en indikator som är ny och 
som inte uppfyller målet samt en indikator som ligger mycket nära målet. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel 
vårdnadshavare 
som upplever att 
deras barn 
utvecklar sin 
förståelse för 
naturvetenskap i 
förskolan (kunskap 
om naturen, 
människor, 
samhälle, växter 
och djur) 

84 %     88 %  2026 

Analys 
Förskolorna arbetar med start under 2026 med naturvetenskap genom metoden STEAM, ett tvärvetenskapligt arbetssätt 
som förvänts höja både barnens förståelse och medarbetarnas kompetenser. Indikatorn är ny för 2026 och årsmålet kan 
behöva justeras till nästa mätning/år. Tre enheter har ett högre resultat än årsmålet. 

  Andel 
vårdnadshavare 
som upplever att 
deras barns 
språkliga förmåga 
utvecklas i 
förskolan. 

86,73 %   84,37 %  86 %  2026 

  Andel 
vårdnadshavare 
som upplever att 
förskolan bidrar till 
att deras barn visar 
ett intresse för 
hållbar utveckling 

79,69 %   79,66 %  81 %  2026 

Analys 
Utfallet har höjts med en liten marginal och ligger endast 1,3 procent ifrån årsmålet. Några enheter rapporterar att den låga 
höjningen troligtvis hänger samman med att det pågående hållbarhetsarbetet inte kommunicerats tydligt till vårdnadshavare. 

  Andel 
vårdnadshavare 
som är nöjda med 
förskolans arbete 
med normer och 
värden. 

89 %   87 %  89 %  2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Vårdnadshavarnas 
nöjdhet med 
samverkan med 
förskolan 

82 %   79 %  81 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra kunskapshöjande insatser för medarbetare kring 
orosanmälningar 

2026-01-01 2026-12-12  

  Implementera stadens nya program för barnsäkerhet 2026-01-01 2026-11-30  

  Implementera stadsgemensamma bedömningsgrunder för barn i 
behov av särskilt stöd 

2026-01-01 2026-11-30  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.3 Stockholms stad ska ge stöd och 
omsorg där behoven är som störst 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Ny socialtjänstlag 
Socialtjänstens omställningsarbete med nya socialtjänstlagen med ökat fokus på 
tillgänglighet, förebyggande arbete, kunskapsbaserade insatser och ökade möjligheter att ge 
insatser utan behovsprövning fortgår enligt plan för samtliga målgrupper inom socialtjänsten. 

Förebyggande arbete riktat till barn och unga 
Utfallet på indikatorn andel barn som återaktualiserats inom tolv månader efter avslutad 
utredning har ökat något jämfört med utfall VB 2025 men målet prognostiseras fortfarande att 
uppnås för 2026. 
Personal på samtliga förskolor har gått utbildningen Barnafrid - Våga se, höra och göra. 
Utbildningen höjer medarbetarnas kompetens i att snabbt kunna misstänka och 
uppmärksamma när barn far illa. Nya medarbetare introduceras i materialet och tar del av 
rutinen för orosanmälningar. 
Förskolans specialpedagoger och psykolog är viktig resurs i arbetet kring barn i behov av 
särskilt stöd. Barnkonferenser är ett verktyg med syfte att identifiera enskilda barns behov 
samt besluta om tidiga insatser och åtgärder som en del i det främjande och förebyggande 
barnhälsoarbetet. 
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Förebyggande arbete riktat till vuxna 
Budget- och skuldrådgivning har under tertialen utökat tillgängligheten och erbjuder fler 
besökstider samt hembesök för individer med särskilda behov. Socialtjänstens digitala lots 
förebygger digitalt utanförskap för personer med samsjuklighet och arbetar uppsökande på 
Bryggan och Söderledskyrkan. 
Inom äldreomsorgen har under perioden flera insatser genomförts för att säkerställa stöd och 
omsorg där behoven är som störst. Samarbetsrutiner med vårdcentraler och hemtjänstutförare 
har påbörjats för att tydliggöra ansvarsfördelningen kring egenvårdsintyg och utskrivningar 
från slutenvården. Inom hemtjänsten utbildas personal regelbundet till undersköterskor för att 
möta brukarnas behov och säkerställa hög kvalitet. Områdesmöten har införts där personalen 
kan dela erfarenheter och förbättra omsorgen. Dessutom arbetar hemtjänsten områdesvis för 
att minska antalet personal som besöker brukarna, vilket skapar trygghet och bättre 
kontinuitet. Effekterna av dessa insatser är ökad delaktighet och nöjdhet bland de äldre, och 
en mer effektiv och individanpassad omsorg. 

Goda exempel  
Nämnden har haft två publika föreläsningar om ADHD i samarbete med Region Stockholm. 
Nämnden har även haft en föreläsning för medarbetare om doping och prestationshöjande 
medel tillsammans med Enskede Årsta Vantörs stadsdelsförvaltning och polisen. 
Nämnden deltar i forskningsprojekt med bland annat Marie Cederschiöld högskola och 
Jönköping Universitet kring stöd och skyddsfaktorer för barn och unga. 
Kompetenshöjande utbildning gällande neuropsykiatriska funktionsnedsättningar, NPF, pågår. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
unga som åter blir 
föremål för 
anmälan/ansökan 
efter avslutad 
utredning 

24,4 % 23,3 % 25,5 % 22,9 % 23 % 23 % 23 % Tertial 
1 2026 

  
 

Andel brukare 
inom omsorgen för 
personer med 
funktionsnedsättni
ng som inte 
upplever 
diskriminering 

   84  %  88  % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  
 

Andel brukare 
inom 
socialpsykiatrin 
som inte upplever 
diskriminering 

   83  %  90  % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  
 

Andel brukare som 
är nöjd med sin 
insats (stöd och 
service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   84 %  85 % 85 % 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel 
familjehemsplacer
ade barn som når 
målen i 
svenska/svenska 
som andraspråk, 
matematik, och 
engelska i 
grundskolan 

75  % 68,75  
% 

87,5  % 78,57  % 76 76  % 76 % Tertial 
1 2026 

  
 

Andel 
institutionsplacerad
e barn som når 
målen i 
svenska/svenska 
som andraspråk, 
matematik, och 
engelska i 
grundskolan 

50  % 50  % 50  % 52,94  % 50 50  % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  
 

Andel personer 
med 
funktionsnedsättni
ng som upplever 
att de blir väl 
bemötta av 
stadens personal 
(stöd och service 
till personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   87 %  90 % 90 % 2026 

  
 

Andel personer 
med 
funktionsnedsättni
ng som upplever 
att de kan påverka 
insatsens 
utformning (stöd 
och service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

   84 %  83 % 83 % 2026 

  
 

Andel personer 
som själva 
upplever att de får 
en förbättrad 
situation av 
insatserna de fått 
från socialtjänsten 
(vuxna missbruk, 
socialpsykiatri, 
våld i nära relation) 

   82,86 % 83 % 85 % 85 % 2026 

  Andel utredningar 
av barn och unga 
där barnet varit 
delaktigt och fått 
återkoppling 

87,2  % 84,93  
% 

90,38  % 81,39  % 75  % 75  % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  
 

Brukarens 
upplevelse av 
trygghet med 

   77  %  86  % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

personalen- LSS-
boende, vuxna och 
barn (stöd och 
service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng) 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska i samarbete med socialnämnden införa 
SSPF och SIG i de fall de inte redan gjort det 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnderna ska utöka antalet socionomer som arbetar i 
och med skolor, inom SST/den skolsociala stödkedjan 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 1.3.1 Farstas invånare får stöd och omsorg utifrån sina behov 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Socialtjänstens kunskapsbaserade insatser och förbyggande arbete utvecklas och nämnden 
deltar i stadens omställningsarbete med ny socialtjänstlag för att fler invånare tidigare ska få 
stöd och hjälp innan problem vuxit sig för stora. För en mer lättillgänglig socialtjänst och att 
fler ska kunna ta del av tidiga insatser ska nämnden tillsammans med socialnämnden utveckla 
digitala föräldraskapsstödsprogram och nya digitala arbetssätt för fältassistenter. Nämnden 
utvecklar det förebyggande arbetet för att fler personer ska få hjälp att ta sig ur eller undvika 
att hamna överskuldsättning. För att öka ungas skolnärvaro och skolresultat blir skolsociala 
team (SST) och SST+ en sammanhållen skolsocial kedja. 
 
Behovsprövning för insatser inom hemtjänst utformas enligt tillämpningsanvisningar för 
ramtid. Beställningen beskriver behov och syfte med insatsen, hur och när dessa genomförs 
definieras av utförare och kund gemensamt i genomförandeplan. 
 
Nämnden erbjuder anhörigstöd för att stärka livskvaliteten hos anhöriga samt att förebygga 
psykisk ohälsa och social isolering. Det uppsökande arbetet stärks för att hitta personer som 
lider av både missbruk och psykisk sjukdom. 

Förväntat resultat 

- Alla förstagångsföräldrar och föräldrar som får sitt första barn i Sverige har erbjudits utökat 
hembesöksprogram 
- Antalet föräldrar som deltar i nämndens föräldraskapsstödsprogram ökar 
- Antalet barn och ungdomar återkommer inom ett år efter avslutad insats minskar 
- Antalet barn och unga är delaktiga i sin utredning och får återkoppling ökar 
- Antalet personer med missbruksproblem som söker stöd och hjälp fullföljer sin planering 
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ökar 
- Antalet personer upplever att de får en förbättrad situation av insatserna de fått från 
socialtjänsten ökar 
- Främjande och förebyggande insatser blir tillgängligt för fler 
- Andelen brukare som är nöjda med sina insatser ökar 
- Andelen äldre som ansöker om och beviljas insats upplever att de har insatser utformade 
efter sina behov ökar 
- Andelen äldre som ansöker om insats och upplever sig respektfullt bemötta ökar 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Kompetenshöjande utbildning gällande neuropsykiatriska 
funktionsnedsättningar, NPF 

2026-01-01 2026-12-31  

  Omställning till framtidens socialtjänst 2026-01-01 2026-12-31  

Analys 
Socialtjänsten fortsätter omställningsarbetet med den nya socialtjänstlagen med ökat fokus på tillgänglighet, förebyggande 
perspektiv, kunskapsbaserade insatser och ökade möjligheter att ge insatser utan behovsprövning. 
Socialtjänstens medarbetare har deltagit på externa förvaltningsövergripande aktiviteter för medborgare som exempelvis, 
familje- och parkleksfester. Under perioden har även arbete med kommunikationsplan fortsatt. 
Genomgång av insatser utan behovsprövning  fas 2 har genomförts. 

  Öppna en ny servicebostad  enligt LSS 2026-01-01 2026-11-30  

  Öppna en ny servicebostad enligt SoL 2026-01-01 2026-07-01  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.4 Stockholm ska vara en bra stad att 
åldras i - med god omsorg och stor trygghet 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas helt 
och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Värderingsstyrd äldreomsorg för fler, med fokus på kompetensförsörjning 
Nämnden arbetar aktivt för att stärka kompetensen och fortsatt säkerställa en god 
kompetensförsörjning inom äldreomsorgen. Hemtjänsten utbildar fortsatt personal via 
Äldreomsorgslyftet och andra satsningar för att möjliggöra för fler att få skyddad yrkestitel 
som undersköterska och för att säkerställa god kompetens i språk och dokumentation. 
Nämndens vård- och omsorgsboenden bedriver ett löpande och systematiskt arbete för att 
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stärka det kvalitativa demensinriktade omsorgsarbetet med hjälp av BPSD-registret. Samtliga 
verksamheter, inklusive hemtjänsten, arbetar för att demenscertifieras genom Stjärnmärkning. 
Ett planerat bemanningsteam med tillsvidareanställda ska öka kontinuiteten och minska 
andelen timavlönade. 

Förebyggande och hälsofrämjande äldreomsorg enligt den nya socialtjänstlagen 
Förändrings- och utvecklingsarbetet i omställning till ny socialtjänstlag pågår framför allt hos 
beställare och förebyggande verksamhet. Dagverksamheten och seniorverksamheten erbjuder 
aktiviteter som motverkar ensamhet och stärker livskvaliteten. 

Trygg och inkluderande äldreomsorg i hemtjänst och på vård- och omsorgsboende 
Boende på nämndens vård- och omsorgsboenden har fått en omsorg av god kvalitet där fokus 
ligger på trygghet, delaktighet och individanpassning. Den personcentrerade vården gör att 
insatserna utgår från varje boendes behov och önskemål, vilket stärker upplevelsen av 
inflytande och välbefinnande. 
Nämndens vård och omsorgsboenden har påbörjat ett utvecklingsarbete för att säkerställa en 
än mer meningsfull tillvaro och daglig utevistelse för alla, genom att sätta upp tydliga mål och 
implementera nya arbetssätt. Ett aktivt arbete görs för att höja kvaliteten på 
genomförandeplaner och övrig social dokumentation, inklusive i samband med anhörigmöten. 
Satsningar görs också genom Matlyftet. 
Hemtjänsten har satsat på ökad transparens och förbättrad kommunikation mellan brukare, 
anhöriga och personal, bland annat genom att arrangera öppna hus, sett över hemsidor och 
förbättrat rutiner. 

Äldreomsorg i samverkan 
Beställarenheten har tydliggjort samarbetsrutinerna med vårdcentraler och hemtjänst för att 
skapa smidigare övergångar och nämndens hemtjänstområden har utvecklat arbetet med både 
ramtid och tryggt mottagande. Effekten blir ökat självbestämmande och ökad trygghet för 
individen. 
Nämndens samverkan med Region Stockholm utvecklas utifrån stadens handlingsplan och 
aktivitetsplan för en god och nära vård. En välfungerande vård- och omsorgskedja i 
samverkan med Region Stockholm säkerställs genom en strukturerad 
informationsöverlämning. 

Goda exempel 
Genom att dokumentera gästernas önskemål och behov i genomförandeplanerna har 
dagverksamheten kunnat anpassa insatserna bättre, vilket har lett till högre kvalitet i det 
dagliga arbetet. 
Hemtjänst och beställare har genomfört en gemensam utbildning och håller dialogmöten kring 
htbqi-frågor för att öka kunskapen och förbättra bemötandet med fokus på jämlik och god 
vård för alla. 
Hemtjänst och äldreförvaltningen har inlett ett samarbete för att pilottesta välfärdsteknik som 
kan öka tryggheten för den enskilde äldre och förbättra arbetsmiljön för personalen. 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel nöjda 
omsorgstagare 

   78  %  83  % 83 % 2026 

  
 

Andel nöjda 
omsorgstagare i 
dagverksamhet 

   100  %  95  % 93 % 2026 

  
 

Andel 
omsorgstagare 
som upplever att 
de kan påverka hur 
hjälpen utförs i 
hemtjänsten 

   84  %  87  % 87 % 2026 

  
 

Andel 
omsorgstagare 
som upplever att 
de kan påverka hur 
hjälpen utförs på 
vård- och 
omsorgsboende 

   78  %  80  % 80 % 2026 

  Andel 
sjuksköterskor 
inom särskilda 
boenden 

   7,44  %  5  % Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

  
 

Andel äldre 
personer som vet 
vart de ska vända 
sig för att ansöka 
om hjälpinsatser 

   71  %  69  % 69 % 2026 

  Antal personal en 
hemtjänsttagare 
med minst två 
besök om dagen 
möter under en 14-
dagarsperiod 

   13,2  st  10  st Max 10 
person
er 

2026 

Nämndmål: 1.4.1 Äldre i Farsta är trygga, självbestämmande och har en hög 
livskvalitet 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Äldre ses som en resurs och görs delaktiga genom inflytande och självbestämmande. Krav 
och behov styr kontinuerlig kompetensutveckling som ger medarbetare förutsättningar att 
utföra yrket på ett tryggt, säkert och professionellt sätt. De äldres hälsa främjas genom 
förebyggande arbete som ytterligare stärks i enlighet med nya socialtjänstlagen. Den 
ofrivilliga ensamheten samt sociala isoleringen bland äldre minskar. Sociala, kulturella och 
fysiska aktiviteter för äldre finns tillgängliga inom stadsdelsområdet.  
 
Personcentrerad omsorg, hög kontinuitet, ramtid inom hemtjänsten, stärkt medicinsk 
kompetens och samverkan med region Stockholm präglar nämndens arbete kopplat till 
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aktuellt nämndmål. Vak i livets slutskede säkerställs i enlighet med individens behov och 
önskemål, oavsett boendeform. 
 
Alla äldre på vård- och omsorgsboenden erbjuds, samt har inflytande över, dagliga sociala 
aktiviteter liksom dagliga utevistelser. Ett äldreperspektiv genomsyrar stadsplaneringen i 
enlighet med Åldersvänlig stad. Arbetet med digital inkludering av äldre fortsätter och 
utvecklas. 

Förväntat resultat 

- Andelen äldre inom nämndens verksamheter som är nöjda ökar 
- Andelen äldre inom nämndens verksamheter som upplever sig ha inflytande och vara 
delaktiga i utformandet av sina insatser ökar 
- Andelen äldre inom nämndens verksamheter som upplever att hänsyn tas till önskemål och 
åsikter om hur hjälpen ska utföras ökar 
- Andelen äldre inom nämndens vård- och omsorgsboenden som är nöjda med 
måltidssituationerna ökar 
- De äldre inom nämndens verksamhet har en god vård i livets slutskede  i enlighet med 
uppföljning och analys i palliativa registret 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas helt under året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel nöjda 
omsorgstagare i 
hemtjänsten egen 
regi 

   79 %  80 %  2026 

  Andel nöjda 
omsorgstagare 
inom 
dagverksamhet 
egen regi 

   100 %  95 %  2026 

  Andel nöjda 
omsorgstagare på 
vård- och 
omsorgsboenden i 
egen regi 

   87 %  85 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Fördjupad språkförmåga inom äldreomsorgen för att trygga 
omsorgen och möta kommande språkkrav 

2026-01-01 2026-12-19  

  Genom omsorgsmåltid skapa en lugn, stödjande och meningsfull 
måltidssituation 

2026-01-01 2026-12-19  
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Implementera nya arbetssätt och digitala verktyg inom 
äldreomsorgens verksamheter 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 1.5 Alla stockholmare ska ha tillgång till ett 
rikt kultur-, idrotts- och föreningsliv 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Högtider och evenemang i fokusområdet 
Nämnden har, under perioden, beviljats centrala medel från kommunfullmäktige för firandet 
av flera högtider och evenemang i syfte att bredda utbudet av kultur samt öka gemenskap och 
kollektiv förmåga i lokalområdet. Nämnden beviljades även medel för en utökning av det 
ordinarie föreningsbidraget för detta ändamål. Under perioden har tre föreningar genomfört 
arrangemangen Noruz, Valborgsfirande i Skönstaholm och Valborgsfirande i Sköndal. 

Kultur och idrott inom nämndens verksamheter 
Nämnden har under perioden köpt in och arrangerat kulturprogram inom nämndens 
verksamheter. För Farstabor med insatser inom äldreomsorg, socialpsykiatri och 
funktionsnedsättning har det erbjudits allsång, högläsning och konserter på boenden och 
mötesplatser. 
Nämnden har beviljats medel från Stockholm vid vatten för att rusta upp en brygga i 
Fagersjö.Arbetet görs tillsammans med exploateringskontoret då de under året anlägger en ny 
park i anslutning till bryggan. 

Föreningsstöd och föreningssamverkan 
Nämnden har beslutat om föreningsbidrag. Sammantaget fördelades 1,9 mnkr i årets utlysning 
vilket innebär en kraftig ökning av föreningsbidraget jämfört med föregående år, då 1,3 mnkr 
fördelades. Det ordinarie föreningsbidraget uppgick till 1,1 mnkr och fördelades till 30 
föreningar. Utöver det beviljades tio föreningar bidrag för högtider och evenemang om 
258 000 kronor, nio föreningar beviljades bidrag för lovaktiviteter om 226 000 kronor och nio 
föreningar beviljas bidrag för miljö- och klimatarbete om 336 000 kronor. 
Nämnden har under våren utvecklat och fördjupat de kontroller som görs av ansökande 
föreningar och deras handlingar. 

Goda exempel 
Inom hemtjänsten har information om stadsdelens utbud av aktiviteter delats ut, vilket har 
bidragit till att bryta isolering och främja delaktighet bland äldre 
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Beredning och handläggning av nämndens föreningsbidrag har effektiviseratsgenom 
införandet av det nya IT-systemet Föreningsportalen. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som 
deltar i 
idrottsaktiviteter på 
fritiden 

   84  %  85  % 77 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som 
deltar i 
kulturaktiviteter på 
fritiden 

   57  %  59  % 58 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
idrottsaktiviteter 

   84 %  78 % 78 % 2026 

  
 

Andel barn och 
ungdomar som är 
nöjda med 
tillgången till 
kulturaktiviteter på 
fritiden 

   76  %  79  % 79 % 2026 

  
 

Andel ungdomar 
som deltar i 
föreningsliv 

   61  %  67  % 67 % 2026 

Nämndmål: 1.5.1 Farstas invånare deltar i ett rikt kultur-, idrotts-, och föreningsliv 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Farsta är ett fokusområde i Stockholms stads översiktsplan, där staden satsar extra på kultur, 
högtider och evenemang i det offentliga rummet. I samverkan med andra nämnder och lokala 
aktörer genomför nämnden kulturprogram i parker och på torg. Nämnden arbetar även för att 
boende, besökare och brukare inom nämndens verksamheter får ta del av professionell kultur 
och eget skapande. 
 
Nämnden erbjuder, i samarbete med föreningsliv och andra nämnder i staden, organiserade 
idrottsaktiviteter som Sportscamp och Full fart Farsta men också goda möjligheter till 
spontanidrott och friluftsliv genom områdets många spontanidrottsplatser, utegym, 
motionsspår, strandbad och grönområden. Friskvårdskort erbjuds till boende på gruppbostäder 
enligt LSS.  
 
Nämndens främjar det lokala föreningslivet genom bland annat föreningsbidrag, idéburet 
offentligt partnerskap, möjlighet att upplåta möteslokaler samt genom samarbeten kring lokalt 
viktiga evenemang och andra arrangemang. 
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Förväntat resultat 

- Andelen Farstabor som är nöjda med kulturlivet ökar 
- Andelen Farstabor som är nöjda med möjligheten att spontanidrotta ökar   
- Andelen barn i den kommunala förskolan som får uppleva professionella föreställningar är 
minst 85 procent 
- Nöjdheten med kulturupplevelserna i nämndens verksamheter är mer än 90 procent 
- Fler och nya besökare deltar i den öppna seniorverksamheten 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas helt under året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel barn i den 
kommunala 
förskolan som får 
uppleva 
professionella 
föreställningar 

   91 %  85 %  2026 

  Andel Farstabor 
som är nöjda med 
kulturlivet i 
stadsdelen 

   35 %  40 %  2026 

  Andel Farstabor 
som är nöjda med 
möjligheten att 
spontanidrotta 

   80 %  81 %  2026 

  Andelen 
brukare/besökare/v
årdnadshavare/bo
ende inom 
förvaltningens 
verksamheter som 
är nöjda med 
kulturupplevelsern
a inom nämndens 
verksamheter 

   94 %  93 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Uppdatera nämndens riktlinjer för föreningsbidrag 2026-01-01 2026-12-31  

  Uppstart och etablering av Aktivitetscenter inom äldreomsorgen 2026-01-01 2026-12-19  

KF:s inriktningsmål: 2. Ett grönt och fossilfritt Stockholm som leder 
en rättvis klimatomställning 

 Uppfylls helt 
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Analys 

Nämnden bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundar sig på att samtliga av KF:s verksamhetsområdesmål bedöms uppfyllas helt. Samtliga 
av de fyra underliggande nämndmålen prognostiseras uppfyllas helt. 
Mål 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt – genom minskade utsläpp och ökad 
koldioxidlagring förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges 
indikatorer prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål uppfylls och att alla 
aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 2.2 Stockholm ska vara en stad där den biologiska mångfalden ökar förväntas 
uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikator prognostiseras att 
uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas och att alla aktiviteter pågår 
enligt plan. 
Mål 2.3 Stockholm ska vara en stad där framkomligheten ökar och utsläppen minskar 
förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att underliggande nämndmål 
prognostiseras uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 2.4 Stockholmarnas hälsa ska främjas genom ren luft, rent vatten och giftfria 
miljöer förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges 
indikator prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas 
och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Nedan beskrivs vart och ett av verksamhetsområdesmålen närmare, tillsammans med 
tillhörande nämndmål, indikatorer och aktiviteter. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.1 Stockholm ska bli klimatpositivt – 
genom minskade utsläpp och ökad koldioxidlagring 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppnås helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Lokal miljö- och klimathandlingsplan 
Under perioden har en lokal miljö- och klimathandlingsplan tagits fram som redovisas i bilaga 
2. Planen är förvaltningsövergripande och utgår från Stockholms stads miljöprogram, 
handlingsplaner och andra styrdokument på området. Syftet med planen är att ge en överblick 
över vilka delar i miljöprogrammet som är relevanta för stadsdelens verksamheter och 
tydliggöra hur verksamheterna ska bidra i miljö- och klimatarbetet. 

Upphandling och hållbara inköp 
Under tertialet har nämnden ställt klimat-, miljö och cirkularitetskrav i aktuella 
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upphandlingar, som exempelvis upphandling av lokalvård och vinterväghållning. 
Nämndens vård- och omsorgsboenden har ersatt ett flertal engångsartiklar i plast med 
flergångsartiklar. Den totala mängden inköpta engångs- och flergångsartiklar i plast har 
minskat med åtta procent för perioden januari till mars, jämfört med motsvarande period 
2025. Minskningen motsvarar 0,67 ton plast. Ett systematiskt arbete med uppföljning av 
inköpta engångs- och flergångsartiklar i plast har påbörjats under tertialen där alla nämndens 
chefer får statistik månadsvis. 

Minskad klimatpåverkan från mat och måltider 
Arbetet med att minska klimat- och miljöpåverkan från mat och måltider har fortsatt under 
tertialet, med inriktning på reducerade klimatutsläpp och att öka inköpen av ekologiska 
livsmedel. Den totala andelen inköpta ekologiska livsmedel är 71,5 procent för perioden 
januari till mars vilket är en ökning jämfört med utfallet för helåret 2025. 
Förskolans nätverk med kockar, Hållbara måltider, planerar under året att bland annat 
fokusera på hur klimatpåverkan från inköp av livsmedel kan minska genom 
kompetenshöjande aktiviteter och erfarenhetsutbyte. 

Trädplantering samt återvätning av våtmarker 
Planeringen för plantering av träd samt växtbäddsrenovering för årets fördelade trädmedel 
pågår. Åtgärderna syftar till att förbättra klimatanpassningen och öka koldioxidinlagringen. 
Tillsammans med miljönämnden har stadsdelsnämnden beviljats LONA-medel för att utreda 
möjligheten att återväta våtmarker vid och på Skönstaholmsfältet. Arbetet kommer att startas 
upp i början av maj. 

Klimatanpassningsåtgärder 
I samband med verksamhetsplanen ansökte nämnden om och beviljades klimatinvesterings-
medel för två klimatanpassningsprojekt; uppförande av solsegel på två lekplatser och marki-
ser på två vård- och omsorgsboenden. Planering för genomförandet av dessa projekt pågår. 
 
Arbetet med att färdigställa parken Sunnanäng pågår enligt plan. Genom att de hårdgjorda 
ytor som för närvarande finns där ersätts med gröngjorda ytor kommer robustheten mot 
skyfall att öka. 

Utökat stöd till invånare och civilsamhälle 
Nämndens nya föreningsbidrag för föreningars miljö- och klimatarbete lockade många 
sökande. Totalt beviljades nio föreningar bidrag. Satsningarna handlar bland annat om hållbart 
resande och cirkulär ekonomi. Syftet med bidraget är att involvera invånare och civilsamhälle 
i omställningen. 

Goda exempel  

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel 
upphandlingar som 
bidrar till 
cirkularitet 

   100  50 % Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Inköpta 
förbrukningsartiklar 
i plast i stadens 
verksamheter 

   32,22  ton  32,07  
ton 

525 ton 2026 

  Klimatpåverkan 
från upphandlade 
livsmedel 

1,5 kg 
CO2 per 
kg 
livsmedel 

  1,48 kg 
CO2 per 
kg 
livsmedel 

 1,5 kg 
CO2 
per kg 
livsmed
el 

1,5 kg 
CO2 
per kg 
livsmed
el 

2026 

  Köpt energi i 
stadens 
organisation 

   1,4 GWh  1,3 
GWh 

1 675 
GWh 

2026 

Nämndmål: 2.1.1 Nämndens verksamheter minskar utsläpp och ökar koldioxidlagring 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämndens hållbarhetsarbete utgår från FN:s globala mål för hållbar utveckling (Agenda 
2030), stadens miljöprogram, klimathandlingsplan och tillhörande styrdokument. Nämnden 
arbetar systematiskt med effektivare energiförbrukning, minskad resursförbrukning och ökad 
cirkularitet. Nämnden bidrar till minskade utsläpp, ökad koldioxidlagring och anpassning till 
ett förändrat klimat. Vid lokala upphandlingar ställer nämnden klimat- och miljökrav. 
Verksamheterna förebygger uppkomst av avfall och genomför hållbara inköp. Inköp följs upp, 
analyseras och rapporteras. Stocket återbrukstjänster ska i första hand användas vid behov av 
möbler och inventarier och nämnden ska stödja återbruk. Miljö- och klimatpåverkan från 
inköp av livsmedel och engångsartiklar i plast ska minska. Matsvinnet ska minska i 
verksamheter som köper in livsmedel. Nämndens miljö- och klimatsamordnare driver och 
håller ihop arbetet. Personal deltar i utbildningar och workshops för att få verktyg och ökad 
förståelse för sin roll i arbetet med att nå miljömålen. 

Förväntat resultat 

- Klimatpåverkan från livsmedel och måltider i verksamheterna minskar 
- Krav på cirkularitet ställs i minst hälften av alla genomförda upphandlingar 
- Matsvinnet inom nämndens verksamheter minskar 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedöm-
ningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under året samt 
att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Nämnden genomför utbildningsinsatser för att öka beställares 
kompetens att ställa och följa upp hållbarhetskrav i upphandlingar 

2026-01-01 2026-12-31  



Farsta stadsdelsnämnd, Tertialrapport 28(67) 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Nämndens förskolor och vård- och omsorgsboenden tar i sina 
respektive enheters verksamhetsplaner fram åtgärder för hur 
matsvinnet ska minskas 

2026-01-01 2026-12-31  

  Nämndens verksamheter som använder engångshandskar i plast 
tar i sina respektive verksamhetsplaner fram åtgärder för hur inköp 
och förbrukning ska minska 

2026-01-01 2026-12-31  

  Ta fram en lokal miljö- och klimathandlingsplan 2026-01-01 2026-04-30  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.2 Stockholm ska vara en stad där den 
biologiska mångfalden ökar 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att upp-
fyllas helt under året. Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges indikator 
prognostiseras uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och att 
alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Inköp av ekologiska livsmedel 
Den totala andelen inköpta ekologiska livsmedel har ökat till 71,5 procent för perioden janu-
ari till mars vilket är en ökning med 5,1 procentenheter jämfört med utfallet för helåret 2025. 
Nämndens bedömning är att ökningen sker till följd av ett systematiskt uppföljningsarbete där 
nämndens chefer får månadsvis återkoppling kring andelen ekologiska inköp vid sina 
respektive verksamheter och erbjuds stöd i arbetet av miljösamordnare, dietist och via för-
skolans nätverk för hållbara måltider. 

Arbete för att stärka den biologiska mångfalden 
I samband med verksamhetsplanen ansökte nämnden om drifts- och investeringsmedel för 
flera projekt i syfte att stärka den biologiska mångfalden. Alla ansökningar beviljades. 
Projekten som kommer att genomföras under året är: 

• Betesdjur på Farstanäset 
• Stärka eksambanden mellan Magelungen och Drevviken 
• Utöka andelen aktiva odlingslådor 
• Utöka antalet biodepåer 
• Stärka kommunikationen kring insatser för biologisk mångfald 
• Insatser vid groddjursdammarna invid Majroskogen 

Därutöver har nämnden identifierat nya ytor för höggräs som kommer iordningsställas under 
året i syfte att främja den biologiska mångfalden. 

Naturreservat och biotopskyddsområden 
I april beslutade kommunfullmäktige att inrätta ett nytt naturreservat i Majroskogen. 
Planering pågår för implementeringen av reservatets skötselplan, liksom för skötseln av de 
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nya biotopskyddsområdena i Skönstavik och Gökdalen. 

Goda exempel  

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel inköpta 
ekologiska 
livsmedel i kronor 

71,47 %   65,77 %  70 % 70 % 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska fortsätta öka andelen höggräs vid ytor 
som inte används för rekreation. Detta genom att i första hand 
anlägga ängsmark, i andra hand genom att minska antalet 
klipptillfällen i stor omfattning, i syfte att skapa sammanhängande 
ängsstråk, öka biologisk mångfald och minska driftkostnader för 
klippning 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 2.2.1 I Farsta ökar den biologiska mångfalden 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämnden stärker den biologiska mångfalden genom att implementera handlingsplanen för 
biologisk mångfald i stadsmiljöarbetet. När det gäller åtgärder för biologisk mångfald 
prioriteras förslag enligt stadsdelsvisa åtgärdsförslag (SÅF). Nämnden stärker de ekologiska 
värdena genom att friställa ekar, spara död ved och öka andelen höggräs. Genom att öka 
andelen ekologiska livsmedel gynnar den biologiska mångfalden. Farstas invånare erbjuds 
möjligheter att odla på parkmark. 

Förväntat resultat 

- Andelen inköpta ekologiska livsmedel ökar 
- Andelen höggräs ökar 

Analys 

Nämnden bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att uppfyllas helt under året. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Total ökad yta med 
höggräs i 
stadsdelsområdet 

    20 000 20 000  Tertial 
1 2026 
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KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.3 Stockholm ska vara en stad där 
framkomligheten ökar och utsläppen minskar 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att upp-
fyllas helt under året. Bedömningen grundas på att underliggande nämndmål prognostiseras 
uppfyllas helt och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Framkomlighet och tillgänglighet på Farstas parkvägar 
Planeringen av arbetet med att renovera gång- och cykelvägar för att förbättra 
framkomligheten har fortgått under tertialen. En målsättning med arbetet är att fler ska välja 
gång eller cykling istället för bil. 

Effektiva och hållbara transporter 
Nämnden har under tertialet ställt miljö- och klimatkrav vid upphandlingar av transporter och 
arbetsfordon. Krav har också ställts på att leverantörer ska redogöra för fordonstyp och 
fordonsbränsle. 
 
Nämnden har under året påbörjat genomförande av åtgärder i enlighet med den nyligen 
framtagna handlingsplanen för utfasning av fossila bränslen inom stadsmiljöverksamheten. 
Nämnden har bland annat ställt krav på fossilfria fordon och arbetsmaskiner vid upphandling 
av vinterväghållning. Leasing av en skåpbil som drivs på el har påbörjats och i april beställdes 
tre eldrivna flakbilar till stadsmiljöverksamheten, som förväntas levereras under 
sensommaren. 
 
Nämndens fordonsinnehav består i dagsläget endast av elfordon och biogasfordon. Nämnden 
planerar för att byta ut en biogasbil mot elbil, påbörja leasing av flera elfordon samt att köpa 
in en traktor som drivs på HVO100 (Hydrerad vegetabilisk olja) under året vilket innebär att 
målet kommer uppnås. 

Nämndmål: 2.3.1 Transporter och resor sker hållbart och klimatsmart 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämnden arbetar för ökad framkomlighet och mer klimatsmarta transporter enligt stadens 
miljöprogram och stadens cykelplan. Nämnden rustar upp gång- och cykelvägar för att 
framkomligheten ska vara god. Medarbetare känner till stadens rese- och mötespolicy och går, 
cyklar och åker kollektivt när det är möjligt. Miljö- och klimatkrav ställs och följs upp vid 
upphandling av arbetsfordon och transporter. 
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Förväntat resultat 

- Andelen elfordon i nämndens verksamheter ökar 
- Miljökrav på arbetsfordon och transporter ställs vid minst 90 procent av upphandlingar som 
genomförs av nämnden 

Analys 

Nämnden bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundas på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att uppfyllas helt under året. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel elfordon av 
den totala 
fordonsflottan vid 
stadsdelsförvaltnin
gen 

   58,33 %  60 %  2026 

  Andel 
upphandlingar där 
klimat- och 
miljökrav på 
arbetsfordon och 
transporter ställts 

   100 %  50 %  2026 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 2.4 Stockholmarnas hälsa ska främjas 
genom ren luft, rent vatten och giftfria miljöer 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikator 
prognostiseras uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och att 
alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Sjöar och vattendrag 
I enlighet med skötselplanerna för Magelungen och Drevviken har nämnden ansökt om och 
beviljats medel för att röja vass och klippa vattenväxter i syfte att skapa bättre lekmiljöer för 
fisk, öka de rekreativa värdena samt för att hindra igenväxning av sjön. Planering för dessa 
åtgärder på de platser som pekats ut i skötselplanerna har påbörjats. 

Kemikalier i verksamheterna 
Enligt verksamheternas rapportering i Chemsoft är antalet produkter som innehåller 
riskminskningsämnen respektive utfasningsämnen oförändrat i jämförelse med föregående år. 
Förskolan har påbörjat planering för att genomföra handlingsplanen i Vägledning för 
kemikaliesmart förskola senare under året. Stadsmiljöverksamheten har påbörjat planering av 
ett investeringsprojekt där byggvarubedömningen kommer att tillämpas för att minska 
användandet av produkter som innehåller skadliga ämnen. 
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Källsortering i parker 
Nämnden har ansökt om och beviljats medel för att köpa in och placera ut 
källsorteringsstationer i välbesökta parkområden. Planerings- och inköpsarbetet har påbörjats 
för utplacering av källsorteringskärl på Hökarängsbadet och Farsta strandbad som ett 
komplement till de platser där det redan finns källsortering. 

Goda exempel  

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel avslutade 
bygg- och 
anläggningsentrepr
enader där varor 
miljöbedömts och 
loggats i 
Byggvarubedömni
ngen 

   0 %  100 % Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

2026 

Nämndmål: 2.4.1 Farsta har en ren och giftfri miljö som främjar hälsa 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämnden bidrar till en giftfri miljö, minskade förekomster av kemikalier som innehåller 
utfasnings- och riskminskningsämnen samt arbetet med förbättrad vattenstatus i Farstas sjöar. 
Utgångspunkten för nämndens arbete med detta mål är stadens miljöprogram, lokala 
åtgärdsprogram för vattenförekomster (LÅP) och stadens kemikalieplan. En annan 
utgångspunkt för arbetet är nämndens skötselplan för Magelungens stränder. 
 
Verksamheterna gör kemikaliesmarta val vid inköp av kemikalier och förbrukningsartiklar där 
syftet är att minska förekomsten av miljö- och hälsofarliga ämnen för brukare, medarbetare 
och den omgivande miljön. Verktyg som byggvarubedömning och Chemsoft används för att 
minska spridning av miljögifter. Förskolorna fortsätter arbetet med kemikaliesmart förskola 
och arbetar enligt kemikaliecentrums vägledning. 

Förväntat resultat 

- Vid samtliga avslutade bygg- och anläggningsentreprenader har de aktuella varorna 
miljöbedömts och loggats i byggvarubedömningen 
- Samtliga förskolor har genomfört handlingsplanen i Vägledning för kemikaliesmart förskola 

Analys 

Nämnden bedömer att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under året samt att 
planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 
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KF:s inriktningsmål: 3. Ett Stockholm med en stabil och hållbar 
ekonomi med utbildning, jobb och bostäder för alla 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att inriktningsmålet kommer att uppfyllas helt under året. Bedömningen 
grundar sig på att samtliga av KF:s verksamhetsområdesmål prognostiseras uppfyllas helt. 
Samtliga av de åtta underliggande nämndmålen prognostiseras uppfyllas helt. 
Mål 3.1 Stockholms ekonomi är stark, hållbar och lägger grunden för en jämlik välfärd 
förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att två av tre 
kommunfullmäktigeindikatorer prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål 
prognostiseras att uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 3.2 I Stockholm ska alla ges möjlighet till ett eget jobb förväntas uppfyllas helt. 
Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges indikatorer prognostiseras att uppfyllas 
helt, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt 
plan. 
Mål 3.3 I Stockholm ska alla ha rätt till ett bra boende som de har råd med förväntas 
uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas helt 
och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda förutsättningar att göra ett bra jobb 
förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att fyra av åtta 
kommunfullmäktigeindikatorer prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål 
prognostiseras att uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 3.5 Hög beredskap och stark rådighet ska råda i alla verksamhetsområden förväntas 
uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas helt 
och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Mål 3.6 Tryggheten ska öka genom förebyggande insatser förväntas uppfyllas helt. 
Bedömningen grundas på att att kommunfullmäktiges indikatorer prognostiseras att uppfyllas 
helt, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas helt och att alla aktiviteter pågår 
enligt plan. 
Mål 3.7 Stockholm ska vara en öppen, jämställd och demokratisk stad som samarbetar 
internationellt förväntas uppfyllas helt. Bedömningen grundas på att att 
kommunfullmäktiges indikator prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål 
prognostiseras att uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Nedan beskrivs vart och ett av verksamhetsområdesmålen närmare, tillsammans med 
tillhörande nämndmål, indikatorer och aktiviteter. 
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KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.1 Stockholms ekonomi är stark, hållbar 
och lägger grunden för en jämlik välfärd 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att två av tre 
kommunfullmäktigeindikatorer prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål 
prognostiseras att uppfyllas och att alla aktiviteter pågår enligt plan. 
Årsprognosen prognostiseras en budget i balans efter resultatöverföring från fond. Före 
resultatöverföring prognostiseras ett underskott om 6,0 miljoner kronor. Större underskott 
prognostiseras inom verksamhetsområde individ- och 
familjeomsorg (barn och unga) och äldreomsorgen (beställarenheten). 
Resultatenheterna prognostiserar ett underskott och beräknar att överföra 6.0 miljoner kronor 
från resultatfonderna. Underskotten för resultatenheterna beror i huvudsak på höga 
personalkostnader i förhållande till intäkter inom förskola. 
För investeringar prognostiseras ingen avvikelse mot budget. 
Prognosen bygger på ett periodiserat utfall till och med april 2025, prognos för kostnader och 
intäkter för resten av året samt prognos för årets budgetjusteringar och 
prestationsförändringar. 
Övergripande ekonomiska påverkansfaktorer under året är utveckling av konjunktur, 
kostsamma placeringar inom barn och ungdom, negativ utveckling av barnantal inom 
förskoleålder samt kostsamma insatser för yngre äldre (under 80 år) inom äldreomsorgen. 

Anpassa verksamheter till förändrade ekonomiska förutsättningar 
Analys av förändrade ekonomiska förutsättningar sker löpande i den dagliga driften och på 
övergripande nivå. Ett av verktygen för att anpassa verksamhet utifrån förändrade 
förutsättningar är att ta fram åtgärdsplan för att belysa hur utmaningarna ska hanteras både 
ekonomiskt och verksamhetsmässigt. Nämnden arbetar också med verktyget "Slå ring", där 
förvaltningsledning kan ta beslut om att slå ring kring en verksamhet för att lättare kunna 
tillsätta stödresurser och åstadkomma en snabbare förändring. Inom individ- och 
familjeomsorg pågår ett arbete med matchningsarbete i placeringsärenden för att undvika dyra 
omplaceringar och avbrott i placeringar. Här pågår också ett stort arbete för att säkra upp 
upphandling av boenden som är knutna till stora omkostnader. Inom förskoleavdelningen 
pågår ett aktivt arbete tillsammans med stödfunktionerna ekonomi och HR för att möta upp 
det snabbt minskade barnantalet i stadsdelsområdet. Främst handlar det om att budgetmedel 
går till de bästa lokalerna för förskoleverksamhet, att se över möjligheter att avveckla lokaler 
som är tomma eller sämre anpassade till förskoleverksamhet, samt att jobba regelbundet med 
bemanningsplaneringen när barnen är färre. Upphandling och inköp befinner sig fortsatt i ett 
utvecklingsskede. Avtalsuppföljning är ett mycket viktigt verktyg för att säkra upp 
kostnadsflödet, det vill säga att avtalet stämmer gentemot leverantör samt att verksamheterna 
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får beställda varor och tjänster enligt avtal. Stödfunktionerna för ekonomi och upphandling 
jobbar kontinuerligt med att utbilda nyckelfunktioner, primärt godkännare av fakturor i 
nämndens olika verksamheter, för att ge bästa förutsättningar att granska det stora flödet av 
fakturor i förvaltningen och upptäcka eventuella felaktigheter. 

Lokalplanering 
Lokalförsörjningsplanen i flerårsbudgeten är utgångspunkten i nämndens planering av nya 
samt avveckling av lokaler. Planen är grundläggande för att nämnden ska kunna hantera även 
omställning från ett minskat barnantal och behov av lokaler samtidigt som behovet av 
exempelvis gruppbostäder och servicebostäder ökar. 

Digitalisering 
Nämnden har fortsatt att fokusera på att vidareutveckla den lokala portföljorganisationen 
(PM3) för att möta digitaliseringsutveckling och möjliggöra effektivt mottagande och 
omhändertagande av centrala digitaliseringsinitiativ och -tjänster. Bland annat har 
objektstyrggruper införts för varje objekt. Under tertialet har nämnden även tagit fram 
riktlinjer för användandet av AI. 

Innovation 
Tre projekt har beviljats medel utifrån "innovationschecken" och planering för genomförande 
pågår. Planering för utvärdering av innovationchecken pågår. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Nämndens 
budgetföljsamhet 
efter 
resultatöverföringa
r 

100 %   99,8 %  100 % 100 % Tertial 
1 2026 

Analys 
Större underskott prognostiseras inom verksamhetsområde Individ- och familjeomsorg (Barn och unga) samt äldreomsorgen 
(Beställaren). Övergripande ekonomiska påverkansfaktorer under året är utveckling av konjunktur, kostsamma placeringar 
inom barn och ungdom, negativ utveckling av barnantal inom förskoleålder samt kostsamma insatser för yngre äldre (under 
80 år) inom äldreomsorgen. Tillsammans ger dessa faktorer utmaningar i budgethållningen. Åtgärdsplaner inom 
verksamheter med negativ budgethållning tas fram löpande med olika åtgärder beroende på vilka utmaningar en 
enhet/verksamhet har. 

  Nämndens 
budgetföljsamhet 
före 
resultatöverföringa
r 

100,3 %   99,2 %  100 % 100 % Tertial 
1 2026 

Analys 
Större underskott prognostiseras inom verksamhetsområde Individ- och familjeomsorg (Barn och unga) samt äldreomsorgen 
(Beställaren).Övergripande ekonomiska påverkansfaktorer under året är utveckling av konjunktur, kostsamma placeringar 
inom barn och ungdom, negativ utveckling av barnantal inom förskoleålder samt kostsamma insatser för yngre äldre (under 
80 år) inom äldreomsorgen. Tillsammans ger dessa faktorer utmaningar i budgethållningen. Åtgärdsplaner inom 
verksamheter med negativ budgethållning tas fram löpande med olika åtgärder beroende på vilka utmaningar en 
enhet/verksamhet har. 

  Nämndens 
prognossäkerhet 
T2 

0 %   -1 %  +/-1 % +/- 1 % 2026 
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Nämndmål: 3.1.1 Nämndens verksamheter bedrivs hållbart och långsiktigt inom 
givna ekonomiska ramar 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Resurser används effektivt och budgeten följs upp regelbundet med budgetansvariga chefer 
inför månads- och tertialrapporter för en kontinuerlig uppdatering av både ekonomisk och 
verksamheternas utveckling. Budgetansvariga chefer får stöd för att göra anpassningar utifrån 
behov för att säkerställa att verksamheterna får goda förutsättningar att uppfylla fastställda 
mål inom sin budget. Åtgärdsplaner inom verksamheter med negativ budgethållning tas fram 
löpande med olika åtgärder beroende på vilka utmaningar en enhet/verksamhet har.  
 
Digitalisering av processer och tjänster ska ske utifrån verksamheternas behov. 
Omhändertagande av den digitala utvecklingen sker enligt den lokalt beslutade 
förvaltningsstruktur avseende IT-system och -tjänster.  
 
Innovationsarbetet bedrivs i enlighet med nämndens innovationsstrategi. Innovationsinitiativ 
ska uppmuntras och utvecklas genom innovationschecken. 

Förväntat resultat 

- Nämnden har en budget i balans  
- Nämndens budgetföljsamhet uppgår till 100 procent efter resultatöverföringar 
- Nämndens prognossäkerhet avviker med max +/- 1 procent mellan tertialrapport 2 och 
bokslut 
- Andelen medarbetare som känner att de har kunskaper i innovationsmetodiken har ökat 
- Nämnden har stärkt sin förmåga att förvalta och utveckla it-system och tjänster 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra innovationschecken för medarbetare och verksamheter 
som vill driva och utveckla innovationsprojekt 

2025-12-01 2026-12-31  

  Utforska möjligheter och begränsningar när det gäller införandet av 
AI i nämndens egna verksamheter 

2026-01-01 2026-07-01  

  Utveckla nämndens kvalitetsledningssystem i syfte att stärka det 
systematiska kvalitetsarbetet 

2026-01-01 2026-12-31  

  Utveckla organisationen för omhändertagande av it-system och 
tjänster 

2026-01-01 2026-12-31  
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KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.2 I Stockholm ska alla ges möjlighet till ett 
eget jobb 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att målet uppfylls helt. Bedömningen grundas på att nämndmålet uppfylls 
helt, att alla aktiviteter är genomförda enligt plan och att nämnden når upp till 
kommunfullmäktiges indikatorer. 

Ekonomiskt bistånd 
Andelen invånare som erhåller ekonomiskt bistånd i förhållande till befolkningen har ökat 
med 0,01 procent under tertial 1 och når nu 1,51 procent, fortfarande under årsmålet men 
visar på en ökande trend. Nämnden arbetar med insatser för personer att hitta vägar ut till 
självförsörjning, Stockholmskraften är ett led i att motverka långvarigt behov av bistånd där 
ett intensifierat samarbete med Jobbtorg Stockholm och arbetsförmedlingen sker kring 
inskrivna individer. Ett teambaserat arbete med Jobbtorg Stockholm är påbörjad och fokus är 
barnfamiljer och andra boende i Fagersjö i linje med prioriteringarna i Fokus Farsta. 
 
Nämndens vräkningsförebyggande arbete fortlöper och når hög måluppfyllnad med god 
samverkan med hyresvärdar, hyresrådgivare, och erbjuder stöd till personer med hyresskulder. 

Feriearbete 
Under sportlovet möjliggjorde nämnden att 101 ungdomar fick feriejobb med meningsfulla 
arbetsuppgifter och årsmålet prognosticeras uppnås helt. 

Näringslivs- och tillsynsarbete 
Under tertialet har planeringen för införandet den nya funktionen klustersamordnare för 
näringslivsfrågor påbörjats. Klustersamordnaren kommer arbeta med näringslivsfrågor i 
stadsdelsområdena Farsta, Enskede-Årsta-Vantör och Skarpnäck. 

Praktikplatser 
Arbetet med mottagande av verksamhetsförlagd utbildning har fortlöpt som planerat under 
perioden. Inom vård- och omsorgsboendena har praktikanter från gymnasie- och högskolenivå 
tagits emot, och verksamheten planerar att fortsätta med det under året. Effekterna av dessa 
insatser är stärkt kompetensförsörjning, ökad attraktivitet för yrket och värdefulla erfarenheter 
för ungdomar och studenter. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Andel personer 
som har 
ekonomiskt bistånd 
i förhållande till 
befolkningen 

1,51 % 1,81 % 1,68 % 1,5 % 1,6 % 1,6 % 1,5 % Tertial 
1 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 
 

Andel vuxna med 
långvarigt 
ekonomiskt bistånd 
jämfört med 
samtliga vuxna 
invånare 

1,2 % 1,2 % 1,21 % 1,2 % 1,2 % 1,2 % 1,0 % Tertial 
1 2026 

  Antal 
tillhandahållna 
platser för feriejobb 

761 st   862 st 875 875 st Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

Tertial 
1 2026 

  Antal 
tillhandahållna 
platser för 
Stockholmsjobb 

    25 25 st Tas 
fram av 
nämnd/
styrelse 

Tertial 
1 2026 

Analys 
Antal tillhandahållna platser är 9 för T1. Går inte att rapportera i ILS. 

  Antal 
tillhandahållna 
praktikplatser för 
högskolestuderand
e samt platser för 
verksamhetsförlag
d utbildning 

61 st   39 st 115 st 115 st Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  
 

Antal ungdomar 
som fått feriejobb i 
stadens regi 

761 st 380 st 381 st 862 st 885 885 st 11 500 
st 

Tertial 
1 2026 

Nämndmål: 3.2.1 Farstas invånare har jobb och kan försörja sig själva 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämnden ska tillhandahålla insatser för att fler invånare ska få ökade möjligheter till jobb och 
egenförsörjning genom exempelvis det nya aktivitetskravet för försörjningsstöd som träder i 
kraft 1 juli 2026. Genom individuellt utformade insatser ska klienter med ekonomiskt bistånd 
stöttas till att bli självförsörjande och undvika långvarigt behov av bistånd. Nämnden ska 
prioritera arbetet för att unga ska komma i sysselsättning samt se över nya områden för 
arbetsträningsplatser i syfte att stödja personer som står långt från arbetsmarknaden, med 
särskilt fokus på kvinnor. Det uppsökande och mobila arbetet inom socialtjänsten ska 
utvecklas för att underlätta stöd och insatser till personer som är särskilt utsatta. Barns behov 
och situation ska särskilt uppmärksammas. Ungdomar och studenter ska erbjudas feriearbeten 
och praktikplatser i nämndens verksamheter. Näringslivsarbete bedrivs utifrån Stockholms 
stads näringslivspolicy. Fler unga och personer med funktionsnedsättning och psykisk ohälsa 
får OSA-anställningar och Stockholmsjobb. 
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Förväntat resultat 

- Antalet feriejobb ökar 
- Andel upphandlingar som innehåller krav på arbetsrättsliga villkor är minst 75 procent 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året. 

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.3 I Stockholm ska alla ha rätt till ett bra 
boende som de har råd med 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Sammanhållen stad  
Under perioden har arbetet med med Fokus Farsta fortsatt och utvecklats. Fokus Farsta ska i 
stora delar drivas i linjen och för att förankra samt ha dialog om arbetet var det ett tema på 
förvaltningens ledarforum under våren. Flera aktiviteter pågår tillsammans med berörda 
facknämnder och bolag samt andra aktörer. Under det första tertialet har nämnden fortsatt att 
arbeta med att utveckla medborgarkontoret för att erbjuda invånarna bättre service och 
möjlighet till stöd. 

Goda exempel 
Nämnden har bland annat genom sociala medier inhämtat synpunkter och behov från 
invånarna beträffande medborgarkontorets service och tjänster. Underlaget kommer användas 
i det fortsatta utvecklingsarbetet med medborgarkontoret. 
I det vräkningsförebyggande arbetet har det under 2026 inkommit nio nya ärenden och 
ytterligare sex ärenden är pågående sedan innan årsskiftet. Arbetet har lett till att nio 
avhysningar har avvärjts under perioden. Insatser från äldreomsorgen, äldrekuratorer och 
hyresrådgivare har bidragit till att flera personer har kunnat bo kvar i sina hem. Ett 
hemlöshetsärende har aktualiserats, och personen har fått tillfälligt boende i väntan på en 
anpassad bostad. Effekterna av arbetet är ökad trygghet och stabilitet för de berörda 
individerna. 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel avhysningar 
som kunnat 
avvärjas efter 
inkommet 
meddelande till 
förvaltningen från 
hyresvärden 

97,11 %   95,03 % 88 % 88 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  Antal barnfamiljer 
som beviljats 
tillfälligt boende på 
hotell/vandrarhem 

0   3  5 Tas 
fram av 
nämnd 

2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Farsta stadsdelsnämnd ska i samarbete med 
arbetsmarknadsnämnden, idrottsnämnden, kulturnämnden, 
utbildningsnämnden, AB Familjebostäder samt andra berörda 
nämnder och bolag ta fram en gemensam långsiktig plan för 
utvecklingen av Mötesplats Fagersjö. Arbetet ska ske i dialog med 
boende och föreningsliv 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.3.1 Behov av bostäder och lokaler möts genom hållbar stadsutveckling 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Arbetet med hemlöshet och att avvärja orsakerna till att människor blir hemlösa ska fortsätta 
genom såväl förebyggande som akuta insatser. Sociala lägenheter som genomgångsbostäder, 
Bostad Först-lägenheter och försöks- och träningslägenheter ska öka. Rätten till en 
fungerande bostad är ett fokusområde i Program för tillgänglighet och delaktighet för 
personer med funktionsnedsättning och arbetet för det ska utvecklas nämndens verksamhet 
under året.  
 
Inom ramen för en sammanhållen stad samordnar och leder nämnden arbetet med lokal 
områdesutveckling. I det arbetet är samverkan och dialog med facknämnder, 
stadsledningskontoret, det lokala lokalsamhället och andra externa aktörer centrala. 

Förväntat resultat 

- Andelen personer som fullföljer insatserna försöks- och träningslägenhet samt Bostad först 
ökar. 
- Nollvision för antalet äldre i hemlöshet gäller 
- Prioriteringarna i Fokus Farsta är kända och etablerade bland förvaltningens chefer och 
berörda facknämnder 

Analys 

Nämnden bedömer att målet uppfylls helt. Bedömningen grundas på att nämndmålet uppfylls 
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helt, att alla aktiviteter är genomförda enligt plan och att nämnden i huvudsak når upp till 
kommunfullmäktiges indikatorer. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Genomföra medborgardialoger inom ramen för Fokus Farsta 2026-01-01 2026-11-30  

  Utreda de möjlighet och förutsättningarna för att tillsammans med 
Farstaborna utveckla nämndens medborgarkontor 

2026-01-01 2026-11-30  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda 
förutsättningar att göra ett bra jobb 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas under året. Bedömningen grundas på att fyra av åtta KF-indikatorer prognostiseras 
att uppfyllas, underliggande nämndmål prognostiseras att uppfyllas helt och att alla aktiviteter 
pågår enligt plan. 

Trygga anställningar och goda anställningsvillkor 
Nämnden ska vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder goda och trygga anställningsvillkor. 
Målsättningen om att minst 90 procent av medarbetarna i förvaltningen ska vara 
tillsvidareanställda på heltid uppfylls under tertialen även om det varierar mellan olika 
verksamheter. Tidigare genomförda kartläggningar visar att det inte föreligger ofrivilligt 
deltidsarbete i nämndens verksamheter och att heltid som norm är implementerat i alla nya 
tillsvidareanställningar. Andelen timavlönade medarbetare ska fortsätta minska genom 
etablering av resursteam/bemanningsteam med tillsvidareanställd personal. Etablerade 
resursteam/bemanningsteam finns inom avdelningarna funktionsnedsättning och förskola. 
Inom avdelningen äldreomsorg pågår ett förberedelsearbete där planen är att införa 
resursteam/bemanningsteam inom nämndens vård- och omsorgsboenden och 
dagverksamheten under hösten. Hemtjänsten kommer i ett nästa steg. 
Inom avdelning funktionsnedsättning finns ännu inte resursteam/bemanningsteam i alla 
verksamheter men arbetet pågår med att utveckla dessa. Inom avdelning förskola, där de 
kallas för pedagogiska bemanningsteam för att de inte ska förväxlas med den personal som 
ska stötta upp för barn i behov av särskilt stöd, finns bemanningsteam inom samtliga 
förskoleenheter. 

Aktiv kompetensförsörjning 
En avgörande förutsättning för en tryggad kvalité och kontinuitet i verksamheterna är hur väl 
vi lyckas med kompetensförsörjningen på kort och lång sikt. Aktiviteterna i 
kompetensförsörjningsplanen pågår enligt plan i verksamheterna. 

Stärkt systematiskt arbetsmiljö- och friskfaktorarbete 
Hälsosamma arbetsplatser där många vill arbeta är avgörande för att klara en effektiv 
verksamhet med god kvalité. I nämndens verksamheter kan en positiv trend skönjas med en 
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minskande sjukfrånvaro. 
Korttidssjukfrånvaron visar på ett utfall strax över det uppsatta årsmålet medan årsmålet för 
den totala sjukfrånvaron uppnås under tertialen. Kvinnors sjukfrånvaro är fortsatt högre än 
mäns. 
Resultatet från årets medarbetarenkät visar att nämndens uppsatta årsmål för AMI uppnåddes, 
vilket är positivt. En förklaring till detta är sannolikt att den nya organisationen, med en ökad 
chefstäthet i enlighet med stadens chefsriktlinje, har börjat ge effekt. Kvinnor har även i år ett 
lägre AMI jämfört med män men förbättrar sitt AMI jämfört med föregående år. Samtliga 
chefer kommer tillsammans med sina medarbetare att arbeta vidare med sina resultat i 
medarbetarenkäten och koppla ihop detta med friskfaktorarbetet. Detta kommer sannolikt att 
bidra till en fortsatt minskad sjukfrånvaro. 

Organisering för ett hållbart arbetsliv 
Arbetet med att ta rätt på det som framkom i uppföljningen av den nya organisationen och 
implementeringen av chefsriktlinjen pågår.  Några mindre justeringar i organisationen är 
planerade under 2026, dels för att möta upp den nya socialtjänstlagen och dels för att skapa 
förutsättningar för nya verksamheter, vilket ytterligare kommer att bidra till minskade 
personalgrupper. Därutöver fortsätter arbetet inom förskolan med att analysera det minskade 
barnantalet och vilka effekter det har för förskolans personalgrupper och organisering.   

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 

Aktivt 
Medskapandeinde
x 

80 81 80 79  80 82 2026 

  Andel 
heltidsanställningar 
av totalt antal 
tillsvidareanställnin
gar inom omsorg 
om 
funktionsnedsatta 

85,6  %   86,8  %  90  % 90% 2026 

Analys 
Förvaltningen erbjuder heltidsanställning till alla medarbetare. Ett fåtal medarbetare har själva fortsatt valt deltid. Prognosen 
är att förvaltningen kommer nå årsmålet. 

  Andel 
heltidsanställningar 
av totalt antal 
tillsvidareanställnin
gar inom 
äldreomsorgen 

87,1  %   88,6  %  90  % 90% 2026 

Analys 
Förvaltningens egen kartläggning visar att det inte förekommer ofrivilligt deltidsarbete. Heltid som norm är implementerat i 
alla nya tillsvidareanställningar. 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 
samtliga arbetade 

4,6  %   5,2  % 4,6  % 5  % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

timmar inom 
förskolan 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 
samtliga arbetade 
timmar inom stöd 
och service till 
personer med 
funktionsnedsättni
ng 

18,4  %   20,9  % 17  % 17  % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  Andelen arbetade 
timmar av 
timavlönad 
personal i 
förhållande till 
samtliga arbetade 
timmar inom 
äldreomsorg 

14,3  %   13,7  % 14,3  % 12  % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

Analys 
Arbetet med att införa bemanningsteam i syfte att minska andelen timavlönade pågår. 

  
 

Sjukfrånvaro 7,1 % 4,1 % 7,8 % 7 % 7,1 % 7,3 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

  
 

Sjukfrånvaro dag 
1-14 

2,8 % 2,2 % 2,9 % 2,8 % 2,8 % 2,7 % Tas 
fram av 
nämnd 

Tertial 
1 2026 

Analys 
Prognosen är att målet ska uppfyllas under året med de insatser som är planerade ex friskfaktorarbetet. 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Förskolenämnden ska i samråd med stadsdelsnämnderna införa 
arbetsskor inom förskolan för att främja personalens arbetsmiljö 
och friskfaktorer 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.4.1 Medarbetarna i Farsta har goda förutsättningar att göra ett bra jobb 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Chefer ges goda organisatoriska förutsättningar att tillämpa ett tydligt och närvarande 
ledarskap med tillgång till ändamålsenliga stödfunktioner. Medarbetare ges goda 
förutsättningar att göra ett bra jobb genom en tillitsbaserad styrning som skapar 
förutsättningar för aktivt medarbetarskap och bra arbetsvillkor. Arbetet med 
kompetensutveckling utgår från nämndens kompetensförsörjningsplan. Medarbetare som 
önskar gå upp i arbetstid erbjuds möjlighet till detta så snart verksamheten medger det och 
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andelen tillsvidareanställda ska öka. Det systematiska arbetsmiljöarbetet ska stärkas med ökat 
fokus på friskfaktorarbetet. 

Förväntat resultat 

- Andelen medarbetare som upplever att det finns en regelbunden dialog med chefen om 
arbetssituationen ökar 
- Andelen medarbetare som förstår vad som förväntas av dem och känner till verksamhetens 
mål ökar 
- Andelen medarbetare som upplever ett positivt arbetsklimat och ett gott samarbete inom 
verksamheten ökar 
- Fler medarbetare vet vart de ska vända sig vid upptäckta fel och brister i arbetsmiljön 
- Fler medarbetare utvecklar sin kompetens utifrån behoven i verksamheten 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas delvis under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas delvis under året. Arbetet med aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andelen 
medarbetare som 
upplever att chef 
och medarbetare 
har en 
regelbunden dialog 
om 
arbetssituationen 

67   62 67 70 %  Tertial 
1 2026 

Analys 
Chef och medarbetare fortsätter föra en dialog om hur dialogen ska se ut. 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Nämnden ska införa arbetsskor inom stöd och service till personer 
med funktionsnedsättning och socialpsykiatri för att främja 
personalens arbetsmiljö och friskfaktorer 

2026-01-01 2026-11-30  

  Stadsdelsnämnden ska arbeta med Stockholms stads 
handlingsplan för en hållbar arbetssituation inom socialtjänsten 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnden ska fortsätta arbeta systematiskt med att stärka 
friskfaktorer och fortsätta genomföra utbildning i aktivt 
medarbetarskap i samtliga verksamheter 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnden ska fortsätta arbetet med kartläggningen av 
yrkeskompetens och andra kompetensbehov i förvaltningens 
verksamheter 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnden ska fortsätta stärka det systematiska 
arbetsmiljöarbetet i syfte att säkra en god arbetsmiljö fri från 
kränkningar, hot och våld samt otillbörlig påverkan 

2026-01-01 2026-12-31  
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   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnden ska fortsätta stärka medarbetardialogen och 
delaktigheten i samtliga verksamheter 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnden ska fortsätta utveckla strategier för att öka 
andelen tillsvidareanställda och minska andelen timavlönade 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämnden ska genomföra kompetensutvecklande insatser 
i syfte att stärka ett tydligt och närvarande ledarskap 

2026-01-01 2026-12-31  

  Stadsdelsnämndens ska implementera förskolans handlingsplan 
för förbättrad arbetssituation för förskollärare och barnskötare. 

2026-01-01 2026-12-31  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.5 Hög beredskap och stark rådighet ska 
råda i alla verksamhetsområden 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Upphandling och inköp 
Förvaltningen följer nämndens plan för upphandling och har under året påbörjat 
genomförande av flera upphandlingar, exempelvis upphandling av: trygghetsskapande och 
brottsförebyggande arbete och tvätteritjänster inom äldreomsorgen. Vid inköp och 
upphandling tillämpar nämndens samtliga verksamheter fastställda rutiner för inköp och 
upphandling inklusive nämndens riktlinjer för direktupphandling. Nämndens arbete med att 
höja beställarkompetensen inom nämndens samtliga verksamhetsområden fortgår. Nämndens 
arbete med att höja systemutnyttjandegraden i stadens inköpssystem, Agresso fortgår även 
det. 

Sociala krav vid upphandlingar 
När det bedöms vara möjligt ställer nämnden sociala krav vid upphandling för att fler som står 
långt från arbetsmarknaden ska kunna få ett jobb. Exempelvis ställer nämnden sociala krav i 
pågående upphandling av Tvätteritjänster inom äldreomsorgen. 

Rådighet och beredskap 
En bärande utgångspunkt vid genomförande av stadens upphandlingar är att samma villkor 
som gäller för verksamhet i egen regi ska gälla för upphandlad verksamhet. Exempelvis 
ställer nämnden samma kvalitetskrav på upphandlad verksamhet som de krav som gäller för 
verksamhet som drivs i egen regi. I linje med Agenda 2030 och stadens målsättning ställer 
nämnden relevanta klimat-, miljö och cirkularitetskrav i upphandlingar som genomförs. 
Nämnden ställer bland annat krav på fossilfria fordon och arbetsmaskiner vid den 
upphandling av vinterväghållning som för närvarande pågår. När så bedöms befogat ställer 
nämnden krav på arbetsrättsliga villkor i linje med svenska centrala kollektivavtal. 



Farsta stadsdelsnämnd, Tertialrapport 46(67) 

I syfte att stärka och säkerställa god kvalitet hos upphandlade privata utförare och leverantörer 
och i syfte att säkerställa att ingångna avtal efterlevs, fortsätter nämnden arbetet med att 
utveckla och säkerställa en systematisk avtalsuppföljning. Planerade aktiviteter såsom 
utarbetande av checklistor för avtalsuppföljning pågår. Inom äldreomsorgen pågår ett arbete 
med att ta fram en ny rutin för avtalsuppföljning. Inom äldreomsorgens beställarenhet har 
granskningar av tidrapporteringen hos hemtjänstutförare genomförts i syfte att upptäcka 
felaktigheter och flera företag har särskilt granskats för att förebygga, upptäcka och hantera 
potentiella välfärdsbrott. Effekterna av nämndens pågående arbete bedöms bidra till ökad 
avtalsefterlevnad. 
Inom förvaltningen pågår ett arbete att föra över avtal inom området funktionsnedsättning till 
stadens nya centrala placeringsenhet vid socialförvaltningen. Arbetet bedöms kunna bidra till 
stärkt kvalitet, uppföljning och kostnadskontroll. 

RSA och civil beredskap 
Nämnden fortsätter att delta i stadens arbete med sektorsorganisation som för de södra 
stadsdelsnämnderna leds av Skärholmens stadsdelsnämnd. Arbetet med risk- och 
sårbarhetsanalys pågår och avdelningarna arbetetar med åtgärder samt uppdatering av 
kontinuitets- och beredskapsplaner. För att stärka hemberedskapen bland invånarna genomför 
nämnden informationsinsatser på socialmedia. 

Informationssäkerhet 
Förvaltningen har inledningsvis av året haft fokus på fortsätta implementera pm3 som 
styrmodell. Informationsklassning sker enligt plan och förvaltningens nya 
informationssäkerhetssmordnare börjar i maj. 

Goda exempel  

Parkdrift i egen regi 
För att stärka rådigheten och öka kvaliteten kommer nämnden att ta över drift och underhåll 
av park- och naturmark i egen regi från den 1 oktober 2026. Under våren har arbetet inför 
övertagandet pågått genom rekrytering av driftspersonal, iordningsställande av lokaler och 
upplag och upphandling av maskiner och utrustning. Nämnden beviljades i samband med 
verksamhetsplanen medel för uppstart av parkdrift i egen regi. I samband med tertialrapport 1 
söker nämnden kompletterande medel inför uppstarten. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel elektroniska 
inköp 

   43 %  75 % 75 % 2026 

  Andel prioriterade 
avtal där 
uppföljning 
genomförts 

   100 %  95 % 95 % 2026 

  Andel 
upphandlingar som 
innehåller krav på 

     75 % Tas 
fram av 
nämnd/ 
styrelse 

2026 
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   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

arbetsrättsliga 
villkor 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna Enskede-Årsta-Vantör, Farsta, Hägersten-
Älvsjö och Skarpnäck ska fortsätta sitt arbete med övergång till 
driften av natur och parkskötsel i egen regi 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.5.1 Nämnden har en stark rådighet i alla verksamheter 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

För att ha en hög rådighet och bidra till ökad resiliens bedriver nämnden i stor utsträckning 
kärnverksamhet i egen regi. Nämndens arbete utgår från stadens riktlinjer och tillämpar de 
lokala styrdokument för inköp och upphandling och riktlinjer för direktupphandling. För att 
öka kunskaperna ska nyckelpersoner utbildas med fokus på inköp och upphandling. 

Förväntat resultat 

- Ökad systemutnyttjandegrad i stadens inköpssystem Agresso 
- Samtliga verksamheter har en plan för att följa upp ingångna avtal 
- Ökad avtalsefterlevnad 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas helt under året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Plan för avtalsuppföljning tas fram för nämndens samtliga avtal 2026-01-01 2026-05-31  

  Utarbeta checklista för avtalsuppföljning 2026-01-01 2026-02-28  

Analys 
Arbetet med att ta fram en checklista för avtalsuppföljning har försenast. Arbete pågår dock och planeras bli klart under 
sommaren 2026. 

Nämndmål: 3.5.2 Nämnden har en hög beredskap för att hantera oväntade 
händelser 

 Uppfylls helt 
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Beskrivning 

Nämndens arbete utgår från Stockholms stads säkerhetsprogram och samordnas av nämndens 
säkerhetssamordnare. För att säkerställa en god beredskap arbetar nämnden utifrån de 
prioriteringar som framkommer i risk- och sårbarhetsanalyser. Beredskapen att hantera kriser 
och samhällsstörningar stärks också genom systematisk planering och övning. Vidare sker 
samverkan med ansvariga aktörer för att säkerställa att tillräckliga beredskapslager finns på 
verksamheter i egen regi. Nämndens arbete med informationssäkerhet utgår från stadens 
tillämpningsanvisningar för informationssäkerhet och stadens ledningssystem för 
informationssäkerhet. 

Förväntat resultat 

- Nämnden har en god beredskap, bland annat genom ett systematiskt RSA-arbete 
- Nämnden har en krisledningsorganisation som är trygg i metoder och arbetssätt, bland annat 
genom återkommande övningar och ett aktivt lärande. 
- Ökad kunskap om hemberedskap och stadens beredskap hos allmänheten 
- Nämnden har ökat motståndskraften i sitt informationssäkerhetsarbete 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat och indikatorer prognostiseras att 
uppfyllas helt under året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Andel medarbetare 
som genomfört 
grundläggande 
utbildning i 
dataskydd 

60,17 %   79,75 %  100 %  2026 

  Andel medarbetare 
som genomfört 
grundläggande 
utbildning i 
informationssäkerh
et 

 100 100 84,31 %  100 %  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Implementering av NIS2-direktivet och den nya 
cybersäkerhetslagen 

2026-01-01 2026-11-30  

KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.6 Tryggheten ska öka genom 
förebyggande insatser 

 Uppfylls helt 



Farsta stadsdelsnämnd, Tertialrapport 49(67) 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikatorer 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål uppfylls helt och att alla aktiviteter 
pågår enligt plan. 

Lokal samverkansöverenskommelse med polisen 
Inom det brottsförebyggande arbetet är samverkan central. Övergripande finns den lokala 
samverkansöverenskommelsen mellan Farsta stadsdelsnämnd, utbildningsnämnden, 
trafiknämnden och Farsta lokalpolisområde (SÖK). Den lokala åtgärdsplanen har under våren 
reviderats utifrån senaste lägesbilden, se bilaga 7. Arbetet med orsaksanalyser inom SÖK:en 
har utvecklats under perioden, vilket framgår av den reviderade åtgärdsplanen 

Våldsförebyggande arbete 
Arbetet med att stödja våldsutsatta vuxna och barn samt att få fler våldsutövare att ta emot 
insatser har fortlöpt enligt plan inom ramen för omställningsarbetet med ny socialtjänstlag. 

Arbete mot kriminalitet 
Tertialens utfall för bland annat sociala insatsgrupper för vuxna, storstadsutbytet som är ett 
samarbete mellan Stockholms stad, Göteborg och Malmö där kriminella individer byter 
kommun för att bryta en kriminell livsstil, Lokal samordning mot rekrytering till kriminalitet 
(LOSAM), föräldraskapsstödsutbildningar ochTrefas visar på goda resultat och löper på enligt 
plan. 

Situationell prevention 
Nämnden har beviljats trygghetsmedel för att förbättra sikt och öka tryggheten vid två 
gångtunnlar i Fagersjö samt vid Söderledskyrkan i Gubbängen. Projekten planeras att 
genomföras under vår respektive höst. Även trafiknämnden beviljades trygghetsmedel för 
utsmyckning av två gångtunnlar i nära Farsta centrum. Projektet kommer att genomföras 
tillsammans med kulturnämnden och ferieungdomar från stadsdelsområdet. I samband med 
tertialrapport 1 ansöker nämnden om ytterligare en trygghetsinvestering för ett staket runt 
Gubbängens fritidsträdgårdar. Syftet är att minska skadegörelse och öka trygghet och trivsel i 
och kring fritidsträdgårdarna. 
En viktig del av det lokala förebyggande arbetet är nämndens trygghetsvärdar. Under våren 
pågår upphandling av nytt avtal för trygghetsvärdstjänsten. 

Platssamverkan och platsaktivering 
I Fagersjö genomfördes årets första trygghetsträff i slutet på april i syfte att stärka kollektiv 
förmåga och bidra till en starkare gemenskap mellan boende samt större tillit till kommun och 
blåljusmyndigheter. 

Välfärdsbrott 
Arbetet mot välfärdsbrottslighet fortsätter att vara ett prioriterat område för nämnden. 
Nämnden har under tertial 1 inrättat en strateg-tjänst på heltid som ersätter deltidsfunktionen 
som tidigare funnits för att möta upp den intensifieringen av arbetet som sker både lokalt och 
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stadsövergripande. Fördjupade granskningar och uppföljningar av leverantörer inom fler 
verksamhetsområden har lett till att oegentligheter uppmärksammats och nämnden utreder nu 
ett flertal fall där avtals- och sanktionsåtgärder kan vara aktuella. 

Goda exempel 
Under våren har planering pågått för ett nytt samarbete mellan stadsdelsnämnden och 
Stadsrum Fastigheter AB som äger Farsta centrum. Syftet är att med hjälp av ferieungdomar 
aktivera Farsta torg mellan 15 juni och 3 juli. Aktiviteterna riktar sig till barn och unga och 
erbjuder ett grundutbud med pyssel och skapande. Farstas lokala föreningar och kulturaktörer 
bjuds även in att delta med olika aktiviteter. 
Inom område utförare pågår arbete med VIP (Viktig Intressant Person) som är ett 
våldsförebyggande och hälsofrämjande program för vuxna med intellektuell 
funktionsnedsättning (IF) eller neuropsykiatriska funktionsnedsättningar och alla medarbetare 
utbildas i programmet. 
Samtliga verksamheter har arbetat med att förebygga våld och öka tryggheten. Utbildningar 
om våld i nära relationer har erbjudits. Inom vård- och omsorgsboendena har rutiner för att 
uppmärksamma och förebygga hot och våld gåtts igenom på arbetsplatsträffar. Inom 
hemtjänsten har dialoger om våld i nära relation hållits med medarbetare, och en föreläsning 
planeras under året. Effekterna av dessa insatser är ökad medvetenhet och bättre förmåga att 
agera vid misstanke om våld. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 
 

Andel 
stockholmare som 
upplever trygghet i 
den stadsdel där 
man bor 

   78  %  80  % 80 % 2026 

  
 

Andel 
stockholmare som 
upplever trygghet 
på kvällen i det 
område där de bor 

     84  % 84 % 2026 

  
 

Stockholmarnas 
nöjdhet med 
renhållning och 
städning 

   67  %  73  % 73 % 2026 

  
 

Stockholmarnas 
nöjdhet med 
skötsel och 
städning av park 
och grönområden 

   71 %  73 % 73 % 2026 

Nämndmål: 3.6.1 Farstas invånare lever i relationer fria från våld 

 Uppfylls helt 
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Beskrivning 

Nämnden ska fortsätta arbeta enligt Stockholms stads program mot våld i nära relationer, 
hedersrelaterat våld och förtryck, prostitution, människohandel för sexuella tjänster samt 
sexuellt våld oberoende relationer 2021-2025, som revideras hösten 2025, för att stödja 
våldsutsatta vuxna och barn samt att få fler våldsutövare att ta emot insatser. Det ska vara 
enkelt för våldsutsatta att söka stöd och skydd vilket ska ske skyndsamt och genom ett 
sammanhållet stöd genom intern och extern samverkan. Nämnden ska även arbeta med att öka 
andel våldsutövare som tar emot insatser för att förändra sitt beteende. Kompetens hos 
medarbetare ska stärkas. Nämndens arbete med att uppmärksamma prostitution, 
människohandel för sexuella tjänster samt sexuellt våld inom ekonomiskt bistånd fortsätter 
utvecklas. Social oro och omsorgsbrist behöver uppmärksammas och barn ska få rätt stöd på 
förskolan. Ökad samverkan och fördjupat kunskapsutbyte ska säkra stöd till barn som 
upplever våld i nära relationer samt hedersrelaterat våld. Kontakt med socialtjänsten ska ske 
vid minsta misstanke och anmälningar om oro ska göras av alla inom förskolan. 
 
Nämnden ska ge våldsutsatta personer ett samordnat stöd och stödet ska leda till önskad och 
varaktig förändring. Barn till våldsutsatta ska få stöd som leder till en trygg miljö. Genom 
stödinsatser och verksamheter underlättar nämnden för fler att lämna våldsamma och 
destruktiva relationer. 
 
Genom programmet Bryt upp- sammanhållet stöd till våldsutsatta får våldsutsatta ett 
sammanhållet stöd av bland annat skyddat boende, förskola och skola, psykiatri, 
beroendevård och sjukvård för att lämna våldsamma och destruktiva relationer. I arbetet med 
SÖK ingår Bryt-upp som en aktivitet i åtgärdsplanen, inom område sårbara brottsoffer 
fortsätter under 2026 och en satsning sker på informationsspridning. 

Förväntat resultat 

- Antal våldsutövare i en nära relation eller i en hederskontext som tar emot insatser ökar 
- Andelen våldsutsatta fullföljer insatsen ökar 
- Samtliga medarbetare och vårdnadshavare i förskolan är informerade om rutiner och 
tillvägagångssätt vid upprättande av en orosanmälan 

Analys 

Nämnden bedömer att målet uppfylls helt. Bedömningen grundas på att nämndmålet uppfylls 
helt, att alla aktiviteter är genomförda enligt plan och att nämnden når upp till 
kommunfullmäktiges indikatorer. 

Nämndmål: 3.6.2 Farstas invånare är trygga i stadsdelsområdet 

 Uppfylls helt 
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Beskrivning 

Nämndens trygghetsarbete genomförs med ett långsiktigt perspektiv och utgår ifrån 
trygghetsprogrammet, den lokala samverkansöverenskommelsen med lokalpolisområdet 
(SÖK) samt strategin för att minska risken för att barn, unga och unga vuxna ska dras in i 
kriminalitet. Fokus ligger på de områden och platser som är i störst behov av insatser. Arbetet 
innefattar såväl tidiga förebyggande sociala insatser som situationella åtgärder i stadsmiljön. 
Utöver det pågår även insatser för att öka tilliten och förtroendet till stadens verksamheter 
samt invånare sinsemellan. 
 
Nämnden ska förebygga kriminalitet, identifiera och stödja personer i riskzon för kriminalitet 
samt verka för att fler barn, unga och vuxna lämnar kriminalitet genom bland annat Trefas, 
sociala insatsgrupper (SIG) och Lokal samordning mot rekrytering till kriminalitet (LOSAM) 

Förväntat resultat 

- Andelen Farstabor som tycker att Farsta stadsdelsområde är tryggt att bo i ökar 
- Andelen Farstabor som är nöjda med skötseln och städningen av park och grönområden ökar 
- Fler personer som befinner sig i eller riskerar att hamna i kriminalitet tar del av insatser för 
att lämna ett destruktivt beteende 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  Preventionsindex    92  80  2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Delta i projektet ”samordnad tillsyn” som avser utveckla och stärka 
en sammanhållen tillstånds- och tillsynshanteringen i samverkan 
med fler statliga myndigheter i syfte att upptäcka, motverka och 
förhindra välfärdsbrott 

2026-01-01 2026-12-31  

  Kompetenshöjande insatser för chefer och medarbetare gällande 
välfärdsbrottslighet 

2026-01-01 2026-12-31  

  Skapa en tydligare struktur för arbetet inom 
samverkansöverenskommelsen och tydliggör informations- och 
beslutsflödet mellan de olika trygghetsforumen 

2026-01-01 2026-12-31  

  Ta fram en gemensam väg in för välfärdsbrott lokalt i Farsta dit 
medarbetare och enheter kan vända sig för stöd internt samt för att 
tipsa om misstänkta välfärdsbrott 

2026-01-01 2026-12-31  

  Upphandla ett nytt avtal för trygghetsvärdstjänser 2026-01-01 2026-12-31  

  Utvärdera och revidera nämndens handlingsplan mot välfärdsbrott 2026-01-01 2026-12-31  
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KF:s mål för verksamhetsområdet: 3.7 Stockholm ska vara en öppen, jämställd 
och demokratisk stad som samarbetar internationellt 

 Uppfylls helt 

Analys 

Nämnden bedömer att kommunfullmäktiges mål för verksamhetsområdet kommer att 
uppfyllas helt under året. Bedömningen grundas på att kommunfullmäktiges indikator 
prognostiseras att uppfyllas helt, underliggande nämndmål prognostiseras uppfyllas helt och 
att alla aktiviteter pågår enligt plan. 

Stockholms stads program för de mänskliga rättigheterna 

Kunskap och information 
Nämnden har fortsatt med att tillgängliggöra information och kunskap utifrån MR-
programmet och tillförande handlingsplaner för att underlätta för verksamheterna. 
Socialtjänstens verksamheter arbetar med könsuppdelad statistik och genomför 
jämställdhetsanalyser. Arbetssätt vidareutvecklas för att nå fler kvinnor och flickor som tar del 
av sociala insatsgrupper. 

Välfärd och service 
Förskolorna arbetar systematiskt med barnrättsperspektivet och barnkonventionen. Barns 
inflytande synliggörs genom observationer, dialoger och beslut som utgår från barnens 
perspektiv. Barnombud och planerade aktiviteter som Barnkonventionens dag stärker arbetet 
ytterligare. 
Arbetet med att främja öppenhet, jämställdhet och demokrati har fortsatt under perioden. 
Inom beställarenheten har en arbetsgrupp startat ett samverkansprojekt med hemtjänstutförare 
för att sprida kunskap om hbtqi-frågor. Inom vård- och omsorgsboendena har arbetet med 
personcentrerad vård och inkludering stärkt de boendes rätt till delaktighet och 
självbestämmande. Effekterna av arbetet är ökad medvetenhet om mänskliga rättigheter, stärkt 
inkludering och en mer jämlik omsorg. 
Inom äldreomsorgens öppna seniorverksamhet arrangeras Regnbågskafé två gånger per 
månad i samarbete med Skarpnäck och Enskede-Årsta Vantör stadsdelsförvaltning. 

Delaktighet och inflytande 
Socialtjänsten har haft dialog med Personliga ombud, Convictus samt Hela människan för att 
stärka samverkan och lyssna in brukarnas perspektiv. Träffarna har lett till nya kontaktvägar 
för samarbete, Convictus planerar uppsökande arbete i stadsdelsområdet och område vuxna 
kommer närvara på tematräffar tillsammans med Hela människan. 
Nämnden har genom sociala medier inhämtat synpunkter och behov från invånarna 
beträffande medborgarkontorets service och tjänster. Underlaget kommer användas i det 
fortsatta utvecklingsarbetet med medborgarkontoret. 
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Goda exempel  
Ett dialogmöte inför upprustningen av Forsängen hölls i februari. Projektering pågår nu 
baserat på inkomna synpunkter. 
Nämnden arbetar för att öka barn och ungas delaktighet och inflytande. Tillsammans med 
aktörer i civilsamhället ha ett samarbete inletts för att öka ungdomars engagemang i 
civilsamhället. Samarbetet drivs i pilotprojektet Peacelab Farsta. I projektet får deltagande 
ungdomar en utbildning i demokratiarbete. 

   Indikator Periodens 
utfall 

Utfall 
män/ 
pojkar 

Utfall 
kvinnor/ 
flickor 

Utfall VB 
2025 

Prognos 
helår Årsmål KF:s 

årsmål Period 

  
 
 

Andel med 
förtroende för 
stadsdelsförvaltnin
gen i det område 
där man bor 

   31  41  % 41 % 2026 

 
   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Stadsdelsnämnderna ska säkerställa att stadens handlingsplaner 
implementeras och att förskoleverksamheterna inleder arbetet med 
att genomgå stadens diplomutbildningar 

2026-01-01 2026-12-31  

Nämndmål: 3.7.1 Nämndens verksamheter är jämställda och inkluderande 

 Uppfylls helt 

Beskrivning 

Nämndens målgrupper ska involveras i utvecklingen och medborgarbudget ska användas som 
en metod för att skapa delaktighet och inflytande bland Farstaborna. Brukar- och 
medborgardialoger med involvering av målgrupperna är viktiga i kvalitetsarbetet och 
utvecklingen av verksamheterna. Nämndens arbete utgår från stadens program för mänskliga 
rättigheter samt tillhörande handlingsplaner. Arbetssättet ska genomsyra hela verksamheten 
vilket förutsätter att medarbetarna har tillräcklig kunskap i de aktuella frågorna. 
Barnkonsekvensanalyser ska göras i alla beslut som påverkar barnen i Farsta, därtill ska även 
en analys kopplat till hur andra mänskliga rättigheter tillgodoses genomföras i alla 
tjänsteutlåtanden som går till nämnden, med undantag för formaliaärenden. 

Förväntat resultat 

- Enheter har höjt kunskapen om hbtqi-frågor eller rasism genom att implementera stadens 
nya diplomutbildningar i sitt kompetensutvecklingsarbete 
- Alla avdelningar har planerat utifrån vilka insatser som antas ge störst effekt i verksamheten, 
med utgångspunkt i mr-programmets handlingsplaner och nämndens inventering 
- Nämnden har klar bild av vad skyldigheten att erbjuda samhällsservice på minoritetsspråken 
innebär 
- Synligheten av invånarnas och personalens mångfald har ökat genom att årskalender satts 
upp i verksamheterna 
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- Medborgardialog har genomförts i alla avdelningars verksamheter 
- Analyser av besluts påverkan på MR-frågor har genomförts i alla tjut, med undantag för rena 
formaliaärenden 
- Andel med förtroende för stadsdelsförvaltningen i det område där man bor har ökat 

Analys 

Nämnden gör bedömningen att nämndmålet kommer att uppfyllas helt under året. 
Bedömningen grundar sig på att förväntade resultat prognostiseras att uppfyllas helt under 
året samt att planerade aktiviteter fortlöper enligt plan. 

   Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse 

  Alla avdelningar arbetar med programmet för mänskliga rättigheter 
med utgångspunkt i dess handlingsplaner och den inventering som 
nämnden gjorde 2025. Fokus läggs på de aktiviteter som anses ge 
störst effekt 

2026-01-01 2026-12-31  

  Enheterna ska påbörja genomförandet för en av de två nya 
diplomutbildningar om hbtqi-frågor respektive rasism. Samtliga 
enheter ska genomfört båda utbildningarna innan 2030 

2026-01-01 2026-12-31  

Analys 
Under T1 har utbildningarna publicerats och visat sig vara omfattande samtidigt som stadsledningskontoret förtydligat att 
verksamheterna har fram till 2030 (när handlingsplanerna ska vara genomförda) på sig att genomföra utbildningarna. 
Därmed väljer nämnden att justera tidsplanen för genomförandet för att också låta några enheter gå före för att sedan kunna 
genomföra det bredare under de kommande åren. 

  Genomföra medborgardialog inför renoveringen av utemiljön 
vid  Forsängens parklek 

2026-01-01 2026-12-31  

  I dialog med respektive facknämnd landa i vilka skyldigheter 
stadsdelen har kopplat till de nationella minoritetsspråken inom 
förskola, äldreomsorg och ärendehandläggning 

2026-01-01 2026-12-31  

Uppföljning av ekonomi 

Uppföljning av driftbudget 

Mnkr Budget 
Begärda 

budgetjusteringa
r 

Prestations- och 
omslutnings-
förändringar 

Prognos Avvikelse 

Anslag för 
nämndens 
verksamhet (netto) 

2 138,9  9,0  -32,0  2 121,9  -6,0  

Kostnader (+) 2 374,0  9,0  -38,8  2 338,4  5,8  

Intäkter (-) -235,1   6,8  -216,5  -11,8  

Prognos/Avvikelse 
före 
resultatdispositioner 

    -6,0  

Resultatenheternas 
överskott från 
20245(+) 

    44,8  

Resultatenheternas 
överskott till 2027 (-) 

    -38,8  
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Prognos/Avvikelse 
efter 
resultatdispositioner 

    0,0  

Årsprognosen visar på en budget i balans. för verksamhetsåret efter resultatöverföring från 
fond. Före resultatöverföring prognostiseras ett underskott om 6 miljoner kronor. 
Större underskott prognostiseras inom verksamhetsområde individ- och familjeomsorg; barn 
och unga samt äldreomsorgen; beställarenheten. 
Övergripande ekonomiska påverkansfaktorer under året är utveckling av konjunktur, 
kostsamma placeringar inom barn och ungdom (Trefas), negativ utveckling av barnantal inom 
förskoleålder samt kostsamma insatser för yngre äldre (under 80 år) inom äldreomsorgen. 
Nedan presenteras prognos per verksamhetsområde. 

Mnkr Budget 
Begärda 
budget-

justeringar 
Prestationsförä

ndringar 
Prognos (före 

resultat-
överföringar) 

Prognos 
(efter resultat-
överföringar) 

Avvikelse 

Nämnd och 
administration 

99,5   99,5 99,5 0,0 

Individ- och 
familjeomsorg 

262,7 2,9  273,6 273,6 -8,0 

varav barn och 
ungdom 

158,1 0,8  167,9 167,9 -9,0 

varav vuxna 42,5   42,5 42,5 0,0 

varav socialpsykiatri 62,1 2,1  63,7 63,7 0,5 

varav nyanlända 0   -0,5 -0,5 0,5 

Arbetsmarknadsåtgä
rder 

18,6   18,6 18,6 0,0 

Ekonomiskt bistånd 113,4   113,4 113,4 0,0 

varav handläggare 25,5   25,5 25,5 0,0 

Stadsmiljö- 
verksamhet 

25,8   25,3 25,3 0,5 

Avskrivningar 14,8   14,8 14,8 0,0 

Internräntor 3,7   3,7 3,7 0,0 

Förskole- 
verksamhet 

387,1 1,7 -32,0 352,8 346,8 10,0 

Äldreomsorg 742,0 4,4  751,4 751,4 -5,0 

Stöd och service till 
personer med 
funktions- 
nedsättning 

431,5   429,5 429,5 2,0 

Barn, kultur och fritid 39,8   39,3 39,3 0,5 

Övrig verksamhet       

Totalt 2138,9 9,0 -32,0 2121,9 2115,9 0,0 

Nämnd och administration 
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Verksamhetsområdet prognostiserar en budget i balans. 
Individ- och familjeomsorg 
Verksamhetsområdet prognostiserar ett underskott om 8,0 miljoner kronor. 
Barn- och ungdom 
Barn och ungdom prognostiserar ett underskott om 9,0 miljoner kronor. 
Nämnden har fått en del statsbidrag och i prognosen har nämnden även tagit hänsyn till 
kommande tilldelning av statsbidrag till förändringsarbete i och med ny socialtjänstlag. 
Prognostiserat underskott beror på höga placeringskostnader. 
Det är fortsatt högt antal placeringar på SiS (Statens institutionsstyrelse) i samband med 
samverkan med polis och kriminalvård inom ramen för Trefas vilket medför höga 
placeringskostnader. Dessutom har dygnskostnad på SiS höjts med 7,3% jämfört med år 2025. 
Dyra HVB-placeringar och även svårighet med att hitta familjehem bidrar till ökade 
kostnader. 

 
Antalet inkomna anmälningar under april 2026 ligger på 377 stycken vilket är en ökning med 
32 stycken jämfört med samma period 2025. 
Den 15 januari 2026 började nya lagändringar om orosanmälningar att gälla. De nya 
bestämmelserna innebär bland annat att fler myndigheter samt även ordningsvakter är 
skyldiga att genast anmäla till socialtjänsten om de i sin verksamhet får kännedom om eller 
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misstänker att ett barn far illa. De nya lagändringarna bidrar till fler inkomna anmälningar. 

 
Vuxna 
Vuxen prognostiserar en budget i balans. 
Nämnden följer löpande den ekonomiska utvecklingen. 

 
* Tabellförklaring: Tabell LVM – Ingen placering under period 202506–202507. Ingen 
placering under period 202602. Tabell HVB –Ingen placering under period 202507–202509. 
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Ingen placering under period 202602-202603. 
Socialpsykiatri 
Socialpsykiatri prognostiserar ett överskott om 0,5 miljoner kronor. 
Prognostiserat överskott beror främst på att antalet kostsamma placeringar ligger på en lägre 
nivå än i tilldelad budgetram. 
Utförarenheten inom boendestöd och sysselsättning prognostiserar en budget i balans. 

 
Nyanlända 
Nyanlända prognostiserar ett överskott om 0,5 miljoner kronor. 
Prognostiserat överskott beror på förändring av folkbokföring som medför intäkter i form av 
generalschablon i stadsdelen. 
De allra flesta av de nyanlända som är underlag till intäkt för generalschablon har inte någon 
riktad insats inom förvaltningens verksamheter. Detta då en stor del av etableringsinsatserna 
och introduktionen för nyanlända utförs av socialnämnden och arbetsmarknadsnämnden. 
Stadsmiljö 
Verksamhetsområdet prognostiserar ett överskott om 0,5 miljoner kronor. 
I överskottet ingår en förvaltningsgemensam reserv om 0,5 miljoner kronor. 
Oförutsedda merkostnader rörande uppstart av parkskötsel i egen regi, kraftiga snöfall och 
oväder i stadsdelsområdet, kan ha en inverkan på prognosen till årets slut. 
Förskola 
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Verksamhetsområdet prognostiserar ett överskott om 4,0 miljoner kronor före 
resultatöverföring och ett överskott om 10,0 miljoner kronor efter resultatöverföring. 
I prognosen efter resultatöverföring ingår en förvaltningsgemensam reserv om 4,0 miljoner 
kronor. 
Prognos för barnantalet (prestationer) är lägre än kommunfullmäktiges budget. Negativ 
prestationsjustering påverkar främst avdelningsledningens budget som består av fasta 
kostnader såsom hyror, IT-kostnader och löner för övergripande personal. Den negativa 
prestationsförändringen prognostiseras till totalt 32,0 miljoner kronor. 
Resultatenheterna prognostiserar ett underskott om 6,0 miljoner kronor. Förskolan påverkas 
av ett stort barntapp samtidigt som få nya barn tillkommer. Det innebär att verksamheterna i 
flera fall har små barngrupper men fortsatt relativt hög bemanning, vilket försvårar 
anpassningen av personalkostnader till minskade intäkter. 
Förskolorna förde med sig ett ackumulerat överskott om 26,3 miljoner kronor i resultatfond 
från 2025. 
Nämnden bedömer att platsgarantin kommer att uppfyllas under året. Behovet av platser inom 
förskolan ses kontinuerligt över och bedöms kunna tillgodoses inom stadsdelsområdet. 
Ersättning för platsgarantin förväntas bli 1,1 miljoner kronor. 

 
Tabellförklaring: Antal inskrivna barn i kommunala förskolor 2024–2026 
Äldreomsorg 
Verksamhetsområdet prognostiserar ett underskott om 5,0 miljoner kronor före 
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resultatöverföring och ett underskott om 5,0 miljoner kronor efter resultatöverföring. 
I prognosen efter resultatöverföring ingår en förvaltningsgemensam reserv om 4,0 miljoner 
kronor. Denna kan dock inte hållas eftersom beställarenhetens biståndsbedömda placeringar 
och insatser vida överstiger budgetramen. Verksamhetsområdet har även avsatt 4,0 miljoner 
kronor för att täcka ett prognostiserat underskott på Postiljonens vård- och omsorgsboende. 
Arbetsmiljöverkets inspektion och beslut om att tomställa sex lägenheter, på olika avdelningar 
där vård sker idag, medför stora intäktsbortfall. Micasa har undersökt olika varianter avseende 
ombyggnation, vilket skulle bli mycket kostsamt. 
Äldreomsorgen kommer att få del av statsbidrag avseende förändringsarbetet i och med ny 
socialtjänstlag. Arbetet med detta pågår kontinuerligt och del av medlen är medräknade i 
prognosen. 
Antalet äldre i åldern 80+ ökar inte lika snabbt i Farsta som i staden i stort, vilket medfört att 
budgetramen minskat. Samtidigt har nämnden höga kostnader för insatser avseende yngre 
äldre (under 80 år) med omsorgsbehov motsvarande insatser för äldre 80+, vilket ger stora 
budgetutmaningar. 
Beställarenheten hanterar biståndsansökningar, beställer beviljat bistånd hos utförare samt har 
kostnaderna för utförarnas hyror. Budgetramen uppgår till 723,3 miljoner kronor. För året 
2026 prognostiserar beställarenheten ett stort underskott, om inte antalet placeringar minskar 
väsentligt. I april prognostiserar enheten ett underskott om 12,0 miljoner kronor. Underskottet 
motsvarar 1,7 % av budgetramen. 
År 2025 redovisade beställarenheten ett underskott om 13,9 miljoner kronor, efter 
budgetjusteringar om 10,1 miljoner kronor. 
Antalet månadsinsatser inom det största verksamhetsområdet (ca 65%), vård- och 
omsorgsboende, ligger markant över budget. Budgeten räcker till 490 månadsinsatser och i 
mars är utfallet 515 (utfall för april är försenat). Snitt för januari-mars 2026 är 518 och snitt 
för år 2025 var 512. 
Trenden för placeringar inom vård- och omsorgsboende är uppåtgående i hela Stockholms 
stad. 
Månadsinsatserna för hemtjänstinsatser, servicehusinsatser och demensdagverksamhet med 
mera, ligger på budget. 
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Tabellförklaring: Antal månadsinsatser på vård- och omsorgsboende 2025-2026 i Farsta sdn 
(utfall för april är försenat) 
Nämnden har tre vård- och omsorgsboenden i egen regi; Postiljonen, Ängsö samt Edö, som 
även är en resultatenhet. Samtliga enheter prognostiserar en budget i balans. Edö 
dagverksamhet är sedan tidigare resultatenhet och prognostiserar budget i balans. 
Nämnden har även tre resultatenheter inom hemtjänsten, Hemtjänst Centrum, Hemtjänst 
Norra och Hemtjänst Östra. Samtliga hemtjänstenheter prognostiserar en budget i balans. 
Verksamhetsområdet har även en förebyggande enhet som prognostiserar en budget i balans. 
Stöd och service till personer med funktionsnedsättning 
Verksamhetsområdet prognostiserar ett överskott om 2,0 miljoner kronor. I prognosen ingår 
en förvaltningsgemensam reserv om 2,0 miljoner kronor. 
Funktionsnedsättning kommer att få del av statsbidrag avseende förändringsarbetet i och med 
ny socialtjänstlag. Arbetet med detta pågår och del av medlen är medräknade i prognosen. 
Förvaltningen har elva gruppbostäder, tre servicebostäder och två daglig verksamhet i egen 
regi idag. Utförarenheterna prognosticerar ett underskott på 1 miljon kronor, detta med 
anledning av en dyr placering som tidigare har varit extern. Under 2026 planeras ytterligare 
en servicebostad att öppna. Den verksamhet som ska öppna har sju lägenheter med option på 
fem till som fylls upp i takt med att andra personer i området säger upp sin lägenhet och 
stadsdelen har möjlighet att ta in den i sitt bestånd för att nå tolv lägenheter. Dock bedöms det 
vara ett scenario som kan ta lång tid. Sammantaget är servicebostäder svåra att få en 
ekonomisk balans i om antalet lägenheter underskrider tolv lägenheter. 
Arbetet med att minska antal arbetade timmar av timanställda hos utförarna och istället ha en 
viss överbemanning av tillsvidareanställda fortgår. Den totala lönekostnaden prognostiseras 
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minska när timvikariat blir färre. 

 
Tabellförklaring: Antal insatser inom funktionsnedsättning 2024-2025. Hemtjänst april 2026 
saknas då rapporten i Beslutsstöd är försenad. 
Barn, kultur och fritid 
Verksamhetsområdet prognostiserar ett överskott om 0,5 miljoner kronor. 
I prognosen ingår en förvaltningsgemensam reserv om 0,5 miljoner kronor. 
Ekonomiskt bistånd 
Verksamhetsområdet prognostiserar en budget i balans. 
Inom verksamhetsområdet prognostiserar en budget i balans för både försörjningsstöd och 
handläggning. 
Antal hushåll med ekonomiskt bistånd ligger på 686 i mars 2026 vilket är en ökning med 21 
hushåll jämfört med mars 2025. Medelbidrag ligger på 11 744 kronor per hushåll i mars 2026 
vilket är en minskning om 725 kronor jämfört med samma period 2025. 
Nämnden följer utveckling av antal hushåll med ekonomiskt bistånd löpande. 
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Tabellförklaring: Antal hushåll och utbetalt ekonomiskt bistånd. Observera att siffror för april 
är preliminära. 
Arbetsmarknadsåtgärder 
Verksamhetsområdet prognostiserar en budget i balans. 
  

Resultatenheter 
Under 2026 har nämnden totalt nio stycken resultatenheter. Speciellt med resultatenheter är att 
de tar med sig sina resultat i bokslutet till kommande år i så kallade resultatfonder. 
Från 2025 hade resultatenheterna med sig en total fond om 44,8 miljoner kronor i överskott. 
I nedan tabell framgår ingående resultatfonder och prognostiserad förändring under året. 

Resultatenhetens namn 

Resultat- 
enhetens 

bruttobudget 
2026 

Resultatöver- 
föring från 2025 

Överskott (-) 
Underskott (+) 

Resultat 2026 
Överskott (-) 

Underskott (+) 

Resultat- 
överföring till 

2027 Överskott 
(+) Underskott (-) 

Farsta Norra FSK 85 291,0 -7 476,0 1 500,0 5 976,0 

Farsta Södra FSK 68 553,0 -6 399,0 1 500,0 4 899,0 

Farsta Östra FSK 76 388,0 -6 991,0 1 500,0 5 491,0 

Farsta Västra FSK 75 836,0 -5 436,0 1 500,0 3 936,0 

 0,0 0,0 0,0 0,0 

Hemtjänsten Centrum 25 610,0 -2 561,0 0,0 2 561,0 

Hemtjänsten Norra 21 990,0 -2 199,0 0,0 2 199,0 

Hemtjänsten Östra 33 361,0 -3 336,1 0,0 3 336,1 
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Resultatenhetens namn 

Resultat- 
enhetens 

bruttobudget 
2026 

Resultatöver- 
föring från 2025 

Överskott (-) 
Underskott (+) 

Resultat 2026 
Överskott (-) 

Underskott (+) 

Resultat- 
överföring till 

2027 Överskott 
(+) Underskott (-) 

Edö Dagverksamhet 7 202,0 -720,2 0,0 720,2 

Edö vård och omsorgsboende 96 738,0 -9 673,8 0,0 9 673,8 

 0,0 0,0 0,0 0,0 

Summa resultatenheter  -44 792,1 6 000,0 38 792,1 

Av resultatfonden vid årets början på 44,8 miljoner kronor prognostiseras 6,0 miljoner kronor 
behöva tas i anspråk under året. Förvaltningens samlade resultatfond beräknas minska till 38,8 
miljoner kronor då fyra av nio resultatenheter prognostiserar ett underskott. 

Investeringar 

Mnkr Budget 2026 Begärda 
budgetjusteringar Prognos 2026 Avvikelse 

Parkinvesteringar 7,0  0,0  7,0  0,0  

Nycklade medel 
stadsmiljö 

11,3  0,0  11,3  0,0  

varav reinvesteringar 1,5  0,0  1,5  0,0  

Klimatinvesteringar 1,2  0,0  1,2  0,0  

Trygghetsinvesteringar 0,8  1,5  2,3  0,0  

Övriga 
investeringsmedel 

9,4  1,4  10,8  0,0  

Maskiner & inventarier 3,2  0,0  3,2  0,0  

Totalt investeringar 32,9  2,9  35,8  0,0  

Nämndens stadsmiljöinvesteringar fortlöper som planerat. Inom ramen för nycklade 
investeringsmedel föreslås en omfördelning av 0,1 miljoner kronor från projektet Ny dusch 
Hökarängsbadet till Renovering parklek Nybygget, eftersom entreprenaden för det första 
projektet blev billigare än budgeterat. 
I samband med tertialrapport 1 ansöker nämnden budgetjustering för två investeringsprojekt: 

14. Parkmaskin med Klippaggregat (Ansökan Egen regi) 1,4 miljoner kronor. 
15. Nytt staket runt Gubbgängens fritidsträdgårdsförening (Trygghetsmedel) 1,5 miljoner 

kronor. 
Inventarier och maskiner 
Investeringar avseende maskiner och inventarier prognostiserar en budget i balans. 
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Försäljningar av anläggningstillgångar 

Verksamhetsprojekt (driftprojekt) 

Omslutningsförändringar 
Med omslutningsförändring avses en ökad eller minskad kostnad som har ett direkt samband 
med en motsvarande ökad eller minskad intäkt. En omslutningsförändring påverkar därför 
inte nämndens nettobudget. I kommunfullmäktiges budget har endast kostnader och intäkter 
för nämndens egen verksamhet tilldelats. Vid försäljning av verksamhet eller erhållande av 
exempelvis statsbidrag ökar nämnden sin omslutning på kostnads- och intäktssidan. Nettot av 
omslutningsförändringarna är alltid noll. 
Nämnden anmäler minskade omslutningsförändringar i tertialrapport 1 om totalt 6,8 miljoner 
kronor enligt tabell nedan: 

Verksamhetsområde Omslutningsförändring (mnkr) Kommentar 

Individ- och familjeomsorg Barn och 
ungdom 

-11,0 Särskilda insatser för BoU 10 mnkr och 
prevention 1 mnkr, dessa medel fick 
nämnden som budgetjustering. 

Individ- och familjeomsorg 
Socialpsykiatri 

0,7 Högre intäkter huvudverksamhet 

Individ- och familjeomsorg Nyanlända 2,5 Högre intäkter från generalschablon 

Stadsmiljö -0,8 Trygghetsverksamhet flyttar till nämnd- 
och administration. 

Förskoleverksamhet 0,9 Höjd prognos för medel avseende 
kvalitetshöjande åtgärder samt 
barnomsorgsavgifter. 

Stöd och service till personer med 
funktionsnedsättning 

0,3 Ökade EA-poster m 0,1 mnkr och 
högre HAB-ers med 0,2 mnkr. 

Fritid kultur/allmän kulturverksamhet 0,6 Fritidslots och kulturstöd 

Totalt -6,8  

  

Budgetjusteringar 
Nämnderna kan inte ansöka om budgetjusteringar för den löpande verksamheten. 
Budgetjusteringar kan enbart sökas för särskilda ändamål som anges i kommunfullmäktiges 
budget. 
Drift 
Nämnden ansöker om budgetjusteringar för driftåtgärder om totalt 9,0 miljoner kronor, varav: 

• 1,7 miljoner kronor för Klockelund förskola, hyra och driftskostnad, 
• 2,1 miljoner kronor för Klockelund servicebostad, hyra och driftskostnader, 
• 4,4 miljoner kronor för Postiljonen vård- och omsorgsboende, hyra och driftskostnad,   
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• 0,8 miljoner kronor för att demokratiambassadörer som ska arbeta med demokrati och 
valstärkande arbete. 

Investering 
Nämnden ansöker om budgetjusteringar för investeringsåtgärder om 2,9 miljoner kronor, 
varav: 

• 1,4 miljoner kronor för parkmaskin med Klippaggregat (Ansökan Egen regi). 

• 1,5 miljoner kronor för nytt staket runt Gubbgängens fritidsträdgårdsförening 
(Trygghetinvestering). 

Medel för lokaländamål 

Övrigt 

Övrigt 
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